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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2018. GODINU
TE PROJEKCIJA ZA 2019. | 2020. GODINU

1. UVOD — sazetak djelokruga rada skole

Ekonomska 1 upravna skola Osijek je javna ustanova sa sjedistem u Osijeku, Trg Svetog Trojstva 4.
Nastava je organizirana u dvije zgrade u jutarnjoj 1 poslijepodnevnoj smjeni, u petodnevnom radnom
tjednu. sa slobodnim subotama. Nastava, redovna. izborna. dodatna i dopunska izvodi se prema nas-
tavnim planovima i programima, koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja i operativnom
Godisnjem planu i programu rada Ekonomske 1 upravne kole Osijek.

Za izradu financijskog plana dani su limiti za financiranje iz decentraliziranih sredstva.
2. OBRAZLOZENJE PROGRAMA (AKTIVNOSTI I PROJEKATA)

Opis programa
Financijskim planom gkola sredstva su planirana za provodenje programa odgojno-obrazovnog rada.
Ovaj program provodit ée se kroz sljedece aktivnosti i projektc:

e Srcdnjoskolsko obrazovanje- redovna djelatnost

Za redovnu djelatnost srednjoskolskog obrazovanja u 2018. godini predvideno je:
- materijalni troskovi — opseg programa 240.660.,00 kn

- materijalni troskovi - prema stvarnom trosku 753.204.00 kn



Zakonske i druge pravne osnove

Djelatnost srednjeg $kolstva ostvaruje sc¢ u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (.Narodne novine™, broj: §7/08.. 86/09.. 92/10.. 105/10., 90/11.. 16/12..
86/12.. 94/13. i 152/14.), Zakona o ustanovama (Narodne novine®. broj: 76/93., 29/97.. 47/99..
35/08.) i Zakona o strukovnom obrazovanju (..Narodne novine*. broj: 30/09.), Godiinjim planom i
programom rada za Skolsku godinu 2017./2018. i Skolskim kurikulumom za $kolsku godinu
2017./2018.

Uskladeni ciljevi, strategije i programi s dokumentima dugorofnog razvoja

Lkonomska i upravna $kola Osijek donosi GodiSnji plan i program rada i Skolski kurikulum za
2017./2018. prema planu i programu koje donosi Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Strateske pla-

nove donosi Ministarstvo znanosti i obrazovanja i Osje¢ko-baranjska Zupanija, osnivaé,

Ciljevi provedbe programa u trogodisnjem razdoblju i pokazatelji uspjeSnosti kojima ce se

mjeriti ostvarenje tih ciljeva

I'u narednom razdoblju ée nam prioritet biti srednjoskolsko obrazovanje i odgoj nasih ucenika,
Nastojat ¢emo u naredne tri godine podiéi kvalitetu nastave na §to vi$u razinu stalnim i kvalitetnim
usavrsavanjem nastavnika. izgradnjom i unapredenjem sustava obrazovanja prema nasim moguénos-
tima.

Uicenike ¢¢ se poticati na izrazavanjc kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje u slobod-

ne aktivnosti, natjccanja te druge $kolske projekte. priredbe i manifestacie.

Pokazatelji uspjesnosti )
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Pokazatelj rezultata

Povecanje broja ucenika koji
su ukljuceni u razlicite gkolske
projekte/priredbe/manifestacije

Povecanje broja
osvojenih mjesta
(prvatri} na
zZupanijskim/
drzavnim
natjecanjima

potiée na

izrazavanje
sposobnosti kroz
ovakve aklivnosti
testira se i kvaliteta

o o Po lzvor
Definicija  Jedinica vl hodataka

Ucenike se
potice na

Uz to 5to se ucenike

izrazavanje

MrEAlvagstl, g 400 tKola

talenata 1 -

sposabnosti

kroz ovakve

aktivnosti
Polazna Izvor
vrijednost  podataka

broj 10 Skola

rada nastavnika s

nadarcnim
uéenicima

Ciljana e’y

vrijednost  vri ;@d%ﬁi v:::;?-
(2018.) 2019y (2020.,)
430 460 500
Ciljana ana  Ciljana
vrijedno nost  vrijednost
(2018.) Do (20200)
11 12 13

Poticat ¢e se kvalitetna komunikacija na relacijama nastavnik-u¢enik-roditelj, uéenik-u¢enik, ucenik-

profesor, zaposlenici medusebno kroz zajednicke aktivnosti i druzenja kolektivnim upoznavanjem

kulturne 1 duhovne bastine nase domovine 1 Sire.

Poticat ¢e se razvoj pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kao primjerice organizacijom nag-

radnih izleta za najuspjednije ucenike i razred s najmanje izostanaka.

Slobodne aktivnosii bit ¢e organizirane preko dramske grupe i $portske grupe. prema moguénostima

gkole. Rad skupina u slobodnim aktivnostima predstavit ée sc tijckom tradicionalne boZi¢ne priredbe.

Nastavnici ¢c tijckom Skolske godine sudjelovati na seminarima. struénim skupovima te odrzavati

ogledne satove prema programu Strucnih vijeca.

tad



3. ISHODISTE | POKAZATELJI NaA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI | OCJENE
POTREBNIH SREDSTAVA 7ZA PROVODENJE PROGRAMA

Planirano je da ¢e se:
— 1z drzavnog proracuna u 2018, godini ostvariti 10.962.990.00 kn prihoda, u 2019 godini
10.962.990,00 kn i y 2020. godinj 10.962.990,00 kn.
- iz zupanijskog proracuna u 2018, godini ostvaritj 993.864.00 kn prihoda, u 2019, godini
993.864,00 kn i u 2020, godini 993.864.00 kn.

— sulinanciranja roditelja za infnnnatizaciju kabineta u 2018 godini ¢e prihodovari
30.000.00 kn. u 2019, godini 30.000.00 kn i y 2020. godini 30.000.00 kn

— od donacija u 20138, astvariti 35.000.00 kn. u 2019, godini 55.000.00 kn i 4 2020, godini
55.000,00 kn.

Prihodima iz drzavnog prora¢una predvideno je financiranje;
rashoda za Zaposlenike u iznosu od 9.373.536,00 kn 2018 godine, 9.373.536.00 kn 2019,
godine i 9.373.536.00 kn 2020. godine s tim da nije predvidena promjena broja zaposle-
nih
— ostali rashodi 7y zaposlene: dar djeei, Jubilarne nagrade. Pomo¢L. otpremnina, regres i bo-
Zicnica za 2018.¢g iznosi: 335.765.00 kn {(pod uvjetom da se Ostvare 1 odobre drsayvna

sredstva za regres 1 boZiénicu koja ¢ine znami dio Ovog iznosa)

Prihodima i Zupanijskog proracuna predvideno je linanciranje:
~ mMmaterijalnih rashoda 993.864.00 kn

= parnerstvo u sklopy projekta "Ucimo Zajedno 4" u iznosuy 100.475.00 kn

Izvori sredstava 74 financiranje rada Ekonomske i upravae Skole Osijek su:

— Opéi prihodi primici, skupina 671, drzavni proracun 7a financiranje rada zaposienih djelat-
nika;
— Opéi prihodi i primici.skupina 671. lokalni pProracun za materijalne troskove poslovanja e

odrZavanje i obnowvy nefinancijske imovine:



— Prihodi po posebnim propisima.skupina 632 sastoje se od uplata ucenika za informatizaciju
kabincta, te materijal i usluge za popravke informaticke opreme.buduéi da se iz sredstava Lo-
kalnog proracuna i vlastitih sredstava ne mogu pokriti.

—  Donacije - skupina 663 strogo namjenska sredstva za maturalna putovanja

— Tekuce pomodi iz drzavnog proratuna 634- sredstva dobivena od HZ/-a za zapodljavanje
osoba na struéno osposobljavanje

— Sredstva za EU projckte — 638, namijenjena za projekt FErasmus +

—  Sredstva za struéne ispite - 636 - i refundacija troskova za nastavnike u vezi ispravljanja ispi-
ta drzavne mature (NCVVO)

— Prihodi od prodaje proizvoda i usluga — 661 — otkup starog papira i najam $kolskog stana.

Metodologija izrade proracuna regulirana je pravilnicima, kako bi se omoguéila provedba podzakon-
skih akata i Zakona o proracunu, a vezao 7a izradu proracuna:

- Pravilnik o prora¢unskim klasifikacijama(, Narodne novine®, broj: 26/10. 1 120/13.) 1

- Pravilnik o proradunskom ra¢unovodstvu i Racunskom planu (,,Narodne novine*, broj: 124/14.).
ProraCunski korisnici koji se financiraju u sklopu decentraliziranih funkcija u obvezi su izraditi i de-
finirati programe.potprograme i projekte koji ¢e se financirati iz Proracuna Osjecko-baranjske Zupa-
nije.

Plan rashoda 7a 2018. godinu mora biti izraden na petoj razini ra¢unskog plana. Projekcije

7a 2019.1 2020.godinu izraduju se na drugoj razini raunskog plana.

Proracunski korisnici decentraliziranih funkcija kod planiranja rashoda duzni su primjenjivati finan-

cijske pokazatelje dane u tablici:

RASHODI 2018.g. 2019.g. 2020.¢.
RASHODI ZA ZAPOSLENE 100,0 00,0 100,0
MATERIJALNI RASHODI 1000 100.0 1000
RASHODI ZA NABAVKU 1000 100.0 100,0

NEFINANCIISKE DUGO-
TRAINE IMOVINE. - -

[zvor financiranja: Osjecko-baranjska Zupanija
Ministarstvo znanosti i obrazovanja



Napomena: Povecanje indexa na rashodima 7a zaposlene, rezultat je iskljucivo primjena uvecanja

o0d 0,5% 7a svaku navrdenu godinu radnog staza, a ne poveéanje osnovice niti broja zaposlenih.

Primjenjujuéi zadanc indekse kod planiranja rashoda za rashode po ,.stvarnim iznosima™ planiraju se
troskovi energije 360.000.00 kn, troskovi prijevoza zaposlenika 183.000.00 kn. usluge tekudeg i in-
vesticijskog odrzavanja 51.000.00 kn. komunalne usluge za prostor i uredenje voda 14.204.00 kn.

zakupnina za dvoranu TZK 130.000,00 kn te zdravstvene usluge u iznosu od 15.000,00 kn.

U rashodima iz kategorije opéih troskova planirani su rashodi za komunalne usluge voda, odvoz
smeca 38.400,00 kn, uredski materijal, struéna literatura, materijal i sredstva za ¢iséenje i higijenski
materijal 77.000.00 kn, struéno usavravanjc i sluzbena putovanja 32.000,00 kn, telefonski trogkovi.
usluge interneta i postarina 39.600.00 kn, materijal i dijclovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
11.000.00 kn. usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 5.000.00 kn. ra¢unalne usluge 12.000.00

kn, obvezni zdravstveni pregledi 9.000.00 kn.

4. IZVJESTA] O POSTIGNUTIM CILJEVIMA 1 REZULTATIMA PROGRAMA
TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJESNOSTI U PRETHODNOJ GODINI

Skolsku godinu 2016./2017. pohadala su 743 u¢enika i moZemo reéi da je veliki broj s uspje-
hom zavrsio Skolsku godinu 1 ostvario planirane ishode ugenja. Odliénim uspjehom $kolu je zavrilo
106 ucenika (14.3%). vrlo dobrim 323 ucenika (43.5%). dobrim uspjchom 256 ucenika (34.5%) 1 30
(4.0%) ucenika s dovoljnim uspjehom. Srednja ocjena uspjeha ucenika je 3,61

Medutim 28 (3,77%) uéenika nije s uspjchom zavrsila razred i to 18 ucenik (9,73%) 1. raz-
red, 8 ucenika (4,55%) 2., razred i 2 uenika (0,72%) 3. razred.

Strukovnu maturu ugenici su polozili s vrlo viskom ocjenama i prosjekom pa je tako 115
(58.9%) ucenika ocijenjeno ocjenom odlicno. 48 (24.6%) uéenika ocijenjeno ocjenom vrlo dobar. 25
(12.8%) ucenika ocijenjeno s ocjenom dobar i 7 (3,6%) uéenika ocijenjeno s ocjenom dovoljan. Iz
svega se moze cakljuciti da je preko 85 % nasih uéenika s vrlo viskom uspjehom polozilo strukovnu
malturu.,

Sto se pak tice ispita DrZavne mature, iako smo mi Skola koja daje zavrénost, veliki dio nasih

ucenika nastavlja svoje Skolovanje upisom na sveudilisne i veleugilisne studije. Od ukupno 178 pri-



javljenih u€enika u ljetmom roku sk. god. 2016./2017., 143 u¢enika su polozila ispite drzavne mature
a 90 upisalo zeljeni fakultet.

Na Zupanijsko, Meduzupanijskoj i Drzavnoj razini natjecanja sudjelovalo je 60 u¢enika, Na
natjecanju ..Mladi poduzetnik™ osvojili smo 4. mjesto u Drzavi, na drzavnim Smotrama ucenika, na-
su Skolu predstavjalo je 20 u¢enika, a kroz ucenicki aktivizam (projekti Skole u suradnji s razli¢itim

organizacijama) rad Skole 1 njezinih nastavnika prezentiralo je 2035 u¢enika,

Voditelj racunovodstva: Ravnateljica:

Kristina Mennel. mag. oec. Lidija Zaper. prof.




