	ELEMENTI OCJENJIVANJA:
	

	USVOJENOST SADRŽAJA
	· Usmena provjera nastavnih sadržaja i usvajanja stručne terminologije

· Zadatci objektivnog tipa

	PRIMJENA SADRŽAJA
	· Usmene/pisane provjere primjene sadržaja

· zadaci izračuna i njihova interpretacija na nastavnim satima

	SURADNJA U NASTAVNOM PROCESU
	· praćenje domaćih uradaka,

· izrada seminarskih radova,projektnih zadataka, prezentacija istih

· odnos prema radu

· izrada radnih listova,

· urednost, preglednost radova,

· suradnja u usvajanju nastavnih sadržaja,

· prezentacija grupnog/timskog rada ili rada u paru.


ANALIZA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA – izborni predmet

Kriteriji za vrednovanje i ocjenjivanje učenika po elementima


	Ocjena
	Razina usvojenosti sadržaja

	Nedovoljan (1)
	Ako učenik ne poznaje činjenice, šuti i ne sudjeluje u radu, pogrešno tumači gradivo i radne postupke

	Dovoljan (2)
	Ako učenik zna definirati pojmove, ali improvizira u izlaganju i radu i radi bez sustavnosti. Učenik reproducira gradivo i radi bez zalaganja

	Dobar (3)
	Ako poznaje gradivo i prikladno ga izlaže, razumije i poznaje . Na postavljena pitanja daje točne odgovore, služi se opisom

	Vrlo dobar (4)
	Ako u odgovorima daje objašnjenja, poznaje smisao, u stanju je davati objašnjenja za ekonomske pojave i procese i obrazlaže ih. U odgovorima je u stanju pronalaziti slično u različitom i različito u sličnom. Daje pravilna i logička objašnjenja.

	Odličan (5)
	Ako u potpunosti i s razumijevanjem odgovara na postavljena pitanja. Ako je sposoban rekonstruirati gradivo pri odgovaranju, odlikuje se sposobnošću samostalnog izlaganja i raščlambe materijalnih činjenica kada na pitanja odgovara samostalno i naučeno gradivo povezuje s praksom, daje vlastite primjere, samostalno izvodi pravila,usvojeno znanje primjenjuje



Broj bodova nije ograničen, a prema složenosti zadatka nastavnik prije pisanja zadaće učenicima priopći ljestvicu ocjenjivanja:

	% riješenosti
	0 – 50
	51 – 63
	64 – 76
	77 – 89
	90 - 100

	Ocjena
	nedovoljan
	dovoljan
	dobar
	vrlo dobar
	odličan


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



	Ocjena
	Razina suradnje u nastavnom procesu

	Nedovoljan (1)
	Ako šuti, ne sudjeluje u usvajanju nastavnih sadržaja, nezainteresiran je za rad i odbija suradnju, neispunjava praktične i pisane zadaće ili ih potpuno pogrešno ispunjava.

	Dovoljan (2)
	Ako ponekad sudjeluje u usvajanju nastavnih sadržaja, odgovara kada je prozvan, nesamostalan je i nesustavan u radu, povremeno piše domaće zadaće. Ako potpuno, kvalitativno i kvantitativno izrađuje pisane i usmene zadatke, zna ih definirati i objasniti, ali bez sustavnosti i mogućnosti primjene u rješavanju problema.

	Dobar (3)
	Ako povremeno sudjeluje u usvajanju nastavnih sadržaja, odgovara kada je prozvan i samostalno donosi zaključke, redovito piše domaće zadaće, ali se zadovoljava onim što mora. Ako potpuno, uredno, kvalitativno i kvantitativno izrađuje pisane i usmene zadatke, ali ne može ih vrednovati i  složiti u sustavnu cjelinu.

	Vrlo dobar (4)
	Ako redovito i kontinuirano sudjeluje u svim fazama nastavnog sata, samostalno donosi zaključke i postavlja pitanja, piše redovito domaće zadaće,  sposoban je primijeniti znanje u rješavanju problema. Ako potpuno, uredno, kvalitativno i kvantitativno izrađuje pisane i usmene zadatke. Sposoban je raspravljati o usvojenom gradivu, uspoređivati činjenice i donositi zaključke.

	Odličan (5)
	Ako redovito sudjeluje u svim fazama nastavnog sata, samostalno donosi zaključke i postavlja pitanja, redovito piše domaće zadaće te  koristi neobvezne  izvore znanja i potiče timski rad i kreativno rješava probleme. Ako potpuno, uredno, kvalitativno i kvantitativno izrađuje pisane i usmene zadatke, te  pokazuje kreativnost, samostalnost i sposobnost prosudbe činjenica i gradiva i u stanju je da kroz rad uoči značenje, protumači i prikaže zakonitosti u ekonomskim pojavama.


Zaključna ocjena je rezultat ukupnog procesa vrednovanja tijekom nastavne godine i izvodi se temeljem elemenata vrednovanja. Zaključna ocjena je pozitivna ako je učenik iz svih elemenata pozitivno ocijenjen.








ELEMENT1.	Usvojenostsadržaja





ELEMENT2.	Primjenasadržaja





ELEMENT3.	Suradnja u nastavnomprocesu








