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Na temelju ¢lanka 28. stavka 8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine”, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. —ispravak, 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12.,94/13.,152/14.,7/17.,68/18.,98/19. i 64/20.) te ¢lanaka 11. i 56. Statuta Ekonomske
i upravne $kole Osijek, Osijek, Trg Svetog Trojstva 4 (u daljnjem tekstu Skola), Skolski odbor na
sjednici odrzanoj 7. listopada 2021. godine donio je

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
za Skolsku godinu 2021./2022.

U Osijeku 7. listopada 2021. godine PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA
Hrvoje Kovac, dipl. oec.
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Godignji plan i program rada Skole cjelovit je dokument i smjernica za odvijanje
odgojno-obrazovnih i razvojnih procesa tijekom Skolske godine 2021./2022. Njime se utvrduju
sadr¥aji (program), planovi i organizacija cjelokupnog rada Skole. Polazna osnova planiranja na
prvoj razini propisana je zakonima i provedbenim propisima $kolskog sustava. Na razini Skole
utvrduju se ostali sadr?aji — razine koje ostvaruje Skola i pojedinci u Skoli. Godi3nji plan i
program rada Skole donosi se na temelju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma i
on, nakon usvajanja na Skolskom odboru, postaje obvezuju¢i dokument.

Izradu Godidnjeg plana i programa vodi i koordinira ravnateljica Skole uz znadajnu
suradnju stru¢nih suradnika. Nakon usvajanja na sjednici Skolskog odbora Godidnji plan i
program rada Skole za $kolsku godinu 2021./2022. ée biti objavljen na internetskim stranicama
Skole, u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Skola ¢e elektroni¢kim putem Ministarstvu znanosti i obrazovanja dostaviti Godinji

plan i program do 15. listopada 2021. godine.

l. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

a) Naziv i sjediste: EKONOMSKA | UPRAVNA SKOLA OSIJEK
b) Zupanija: OSJECKO-BARANJSKA
Adresa: Osijek, Trg Svetog Trojstva 4

c) Sifra Skole: 14-060-511
d) Ukupan broj ucenika: 497
e) Ukupni broj odjela: 24
f) Ukupno radnika: 80

- ravnatelj 1

- nastavnika 65

- stru¢nih suradnika 4

- voditelj smjene 1

- voditelj na drugoj 1

lokaciji

-administrativno osoblje 4

-pomocéno-tehnicko osoblje | 6

Ekonomija, trgovina i poslovna administracija
-podsektor. Ekonomija

Obrazovani sektor: zanimanje:

(za redovne ucenike) - ekonomist

- podsektor: Poslovna administracija

zanimanje:
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- upravni referent
Zanimanje:
-poslovni tajnik

Trajanje programa: 4 godine

Ekonomija, trgovina i poslovna administracija
-podsektor. Ekonomija

Obrazovni sektor: zanimanje:
(za odrasle polaznike) - ekonomist
- stjecanje srednje stru¢ne - podsektor: Poslovna administracija
spreme zanimanje:
- prekvalifikacije - upravni referent
Zanimanje:

-poslovni tajnik

Trajanje programa 4 godine

II. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

a) Prostorni uvjeti

Ekonomska i upravna $kola Osijek srednjoskolska je ustanova koja omogucava stjecanje
znanja i sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja. Djelatnost se ostvaruje u skladu s odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te Zakona o strukovnom obrazovanju
i ostalih provedbenih propisa u podrucju odgoja i obrazovanja.

Tijekom $kolske godine 2021./2022. odgojno obrazovni proces Skola ¢e ostvarivati u
dvije zgrade, u Bdsendorferovoj ulici 4 i u zgradi na Trgu Svetog Trojstva 4, Osijek.

Na lokaciji Bésendorferova 4 Skola ¢ée raspolagati sa sedam klasi¢nih ucionica,
zbornicom, kabinetom za Kompjutorsku daktilografiju i Komunikacijsko prezentacijske vjestine,
Tajnicko poslovanje, specijaliziranom ucionicom za strane jezike, kabinetom za prirodoslovnu
grupu predmeta, kabinetom za drustveno-humanisticke predmete, kabinetom u kojoj ¢e svoju
djelatnost obavljati voditelj na drugoj lokaciji, edukator-rehabilitator i psiholog.

Na lokaciji Trg Svetog Trojstva 4 djelovat ¢e uprava Skole (ravnateljica, pedagog,
satnicar, ispitni koordinator, ucenicka referada, tajniStvo, racunovodstvo, knjiznica sa
¢itaonicom, zbornica). Odgojno obrazovni proces odvijat ¢e se u osam klasi¢nih ucionica, u
kabinetu za Informatiku (dva), u kabinetu za Matematiku, Kompjutorsku daktilografiju,
Vjezbenicku tvrtku (dva), u kabinetu za pravnu grupu predmeta te dodatnu i dopunsku nastavu,
u specijaliziranim ucionicama s audiovizualnom opremom.
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b) Ucenicki prostor

Rad Skole organiziran je u dvije zgrade, a specijaliziranim kabinetima i knjiznicom koriste

se ucenici i jedne i druge zgrade.

Skola ima sljedece specijalizirane ugionice:

kabinet za Informatiku (soba 27) s 30 racunala i ostalom popratnom opremom (dva
pisaca, LCD projektor),

kabinet za Informatiku i Kompjutorsku daktilografiju (soba 19) s 18 racunala (jedan
pisac, LCD projektor),

dva praktikuma za VjeZzbenicku tvrtku za provedbu struc¢nih prakti¢nih znanja.
Praktikum je opremljen s 18 umreZenih racunala u sobi 22 i 11 umreZenih racunala
u sobi 20, jednim pisacem, LCD projektorom i fotokopirnim strojem

kabinet za matematiku opremljen racunalom, pisacem, LCD projektorom (soba 8)
kabinet hrvatskoga jezika opremljen s racunalom i 5 tableta, pisatem, pametnom
plo¢om, LCD projektorom (soba 7)

kabinet za pravnu grupu predmeta opremljen racunalom, 5 prijenosnih racunala,
pisacem, LCD projektorom (soba 18)

knjiZznica s multimedijskom ¢itaonicom

kabinet za kompjutorsku daktilografiju s 30 radnih mjesta opremljenih racunalima,
LCD projektorom i 2 pisaca (soba 24)

praktikum s 14 racunalnih mjesta, pametnom plo¢om i 3d Stampacem u zgradi u
Bésendorferovoj 4 (soba 3).

Kabineti i specijalizirane ucionice su klimatizirane. Ucionice broj 3, 11 i 14
(Bosendorferova 4), 6, 14 i 26 (Trg Svetog Trojstva 4), opremljene su s pametnom
plocom.

Sportska dvorana i $portski tereni

Skola ne raspolaZe s dvoranom za nastavu Tjelesne i zdravstvene kulture, a niti s

vanjskim terenima. Ukoliko epidemioloska situacija bude dozvoljavala nastava ¢e se odrZavati

u dvorani Sokol tijekom zimskog razdoblja prema rasporedu koji ¢emo naknadno dobiti, a u

proljetnom i jesenskom razdoblju na Srednjoskolskom igralistu.

Ostali prostori

Ostali su prostori koje ¢e koristiti ucenici i nastavnici u dvije zgrade sljededi:

- Dvije zbornice, pet sanitarnih ¢vorova za ucenike, sanitarni ¢vor za invalide, dva sanitarna

¢vora za zaposlenike, uredske prostorije ravnateljice, tajniStva, racunovodstva, ucenicke
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referade, satniCara, ispitnog koordinatora, psihologa i voditelja na drugoj lokaciji
(Bosendorferova 4), pedagoga i voditelja smjene (Trg Svetog Trojstva 4), arhiv.

- lzgradnjom dizala, sanitarnog ¢vora za invalide i rampe za ucenike s posebnim potrebama
(invalidima) omogucen je pristup svim ucenicima u sve prostorije u zgradi na Trgu Svetog
Trojstva 4 i u Bosendorferovoj 4. Skola je uvritena u MreZu $kola bez arhitektonskih
barijera odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja.

c) Opremljenost prostora

Cjelokupan ucionicki prostor opremljen je adekvatnim namjesStajem. U svakoj ucionici
nalazi se LCD projektor i projekcijsko platno, a kabineti su opremljeni suvremenom opremom.
Svake godine uz pomoc¢ Osjecko-baranjske Zupanije nabavljamo namjestaj u ucionicama,
Skolske ploce i ormare, a to smo planirali i u ovoj Skolskoj godini.
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1. UCENICI

prikaz broja ucenika po programima u razredima

. Izborna
o | - Strani jezik
c c _ _ & nastava
g ? 9 o=
| N8 RAZREDNIK o .3 M z
§ o =) E NJ T VI ET
Marija Rumbocic- /23
UR | 1.4 | ariarumbocic 3 | Y W13 /10| 23 | - 7 | 16
Pezelj
s 1/23
UR | 1.b | Hrvoje Biukli¢ 23 /14 /9 16 7 6 17
Senka Gas /22 /1
T | 1.c | CNK@ Dasparec s | / s | e | 7 ] 1 | 22
Lugomer /18
EK | 1.d [ Jadranka Varvodi¢ 22 22 - - 22 - 9 13
ek | 1.e |32 Vakanjac 22 | 22 ; i ; - | 12 | 10
lvezic
EK | 1.f Marina Herceg 23 22 1 - 14 9 9 14
UKUPNO 1. RAZRED 136 134 46 24 91 23 44 92
v . ., 1/23
UR | 2.3 KreSimir Vuleti¢ 23 /23 - 23 - 6 17
/24 /2
UR | 2.b Luka Ri 26 /8 21 5 5 21
uka rimac 2 | s |V
. . . /13 /1
PT | 2. Martica St 14 /6 11 3 3 11
C artica Starcevic /1 /7 /
EK | 2.d Lidija Bilbija 24 24 - - 24 - 7 17
EK | 2.e | SonjaStajdohar 22 22 - - 22 - 4 18
Sanda Duk
EK | 2. ¢ | 22N 24 | 24 . 15| 9 | 8 | 16
PritiSanac
UKUPNO 2. RAZRED 133 133 49 14 116 17 33 100
. . 1/16 1/2
UR | 3. M Bil 18 [1/5 12 6 3 15
a arijana Biljan /2 111 /
oy /22
UR | 3.b | Karmela llijasev 22 /11 | 11/11 | 20 2 6 16
EK |3.c Ana Pedié 22 22 - - 20 2 9 13
EK | 3.d | Dejan Goljevacki 23 23 - - 23 - 11 12
EK | 3.e | Sanja Arambasic¢ 22 22 - - 13 9 12 10
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UKUPNO 3. RAZRED 107 107 24 16 88 19 41 66
Snjezana /21
UR | 4. 21 /21 - 21 - 6 15
® | Majdandzi¢ Gladic /
v /17 /1
UR [ 4.b | Marjan Cali¢ 18 / II//8 11/10 11 7 5 13
PT [4.c Kata Dragicevic 15 /14 /1 /4 13 2 4 11
/11
EK |4.d | Antonija Cali¢ 15 15 - - 15 - 5 10
EK | 4.e | Branka Maric 20 20 - - 20 - 10 10
EK | 4.f | Sanja Arambasi¢ 15 15 - - 12 3 8 7
EK | 4.g | Luka Rupcic¢ 17 17 - - 9 8 6 11
UKUPNO 4. RAZRED 121 119 42 14 101 20 44 77
161 162
SVEUKUPNO 497 | 493 6 68 | 396 | 79 6 335
I Il Il v SVEGA
EKONOMIST 67 70 67 67 271
UPRAVNI
4 4 4
REFERENT 6 J 0 39 174
POSLOVNI
2 14 - 1
TAINIK 3 > >2
UKUPNO
136 133 107 121 497
UCENIKA 2
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IV. RADNICI SKOLE

Skola je osigurala stru¢no nastavni kadar u svim predmetima prema Pravilniku o
strucnoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem skolstvu.

U ovoj Skolskoj godini 2021./2022., odgoj i obrazovanje provodit ¢e ukupno
nastavnika uz stru¢no razvojnu sluzbu, administrativno osoblje i pomoéno - tehnic¢ko osoblje.

a) Stru¢no razvojna sluzba

— Ravnatelj Lidija Zaper, prof.

— pedagog Maja AkSamovi¢-Andric, prof.

— psiholog Petra Avi, dipl. psych.-prof.

— edukator-rehabilitator Jelena Soudil-Prokopec, prof.

— voditelj smjene Dunja Novak, mag. oec.

— voditelj smjene Marina Herceg, mag. educ. math. et inf.
— satnicarka lvana Zecevic, prof.

— ispitna koordinatorica Lidija Goljevacki,prof.

— knjiznicarka Maja Bari¢, prof. i dipl. knjiz.

b) Administrativno osoblje ¢ine tajnik, voditeljica racunovodstva, racunovodstvena

radnica i administrativna radnica.

c) Pomocéno - tehnicko osoblje, koje ¢ine domar i pet spremacica, brinut ¢e o dvije
zgrade ukupne povrine zatvorenog grijanog prostora od 2806 m2. Cetiri spremacice rade s
punim radnim vremenom od 40 sati tjedno, a jedna spremacica radi s nepunim radnim
vremenom od 20 sati tjedno, odnosno 4 sata dnevno.

U okviru 40-satnog radnog vremena poslovi administrativnog i pomocénog osoblja su
sljededi:

Poslovi tajnika

— koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u Skoli u suradnji s ravnateljem

— organizira i provodi ostvarivanje uredskog poslovanja Skole u skladu s pozitivnim
propisima

— obavlja poslove vezane za zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave
radnika i ¢lanova obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

— izraduje nacrte normativnih akata Skole koji se izraduju na osnovi pozitivnih zakonskih
i podzakonskih akata,

— poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar
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izraduje odluke i druge akte koje donosi Skolski odbor i priprema nacrte akata koji su u
njegovoj nadleznosti.

sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor

suraduje i dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredu drzavne uprave i jedinici
lokalne samouprave

nabavlja pedagosku dokumentaciju i potro$ni materijal

izraduje plan godisnjih odmora

obavlja i druge poslove i zadace koji proizlaze iz zakona i podzakonskih akata i koje mu
povjeri ravnatelj Skole.

Radno vrijeme je od 7:00 do 15:00 sati.
Odmor je od 10:00 do 10:30 sati.

Poslovi voditelja racunovodstva

organizira i vodi racunovodstvo Skole

izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati izvrSenje
rad na tromjesecnim, polugodisnjim i godiSnjim obracunima i sastavljanje izvjeséa na
propisanim obrascima

vodenje poslovnih knjiga u skladu s propisima

suraduje s nadleznim ministarstvom, uredom drzavne uprave, jedinicama lokalne
samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima
kontrolira obracune i isplate putnih naloga

priprema operativne izvjeStaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole, jedinicu
lokalne samouprave

placanje ra¢una

izvjeScivanje Poreznoj upravi

blagajnicko poslovanje, kontrola, kontiranje i knjiZzenje, uplata, isplata

knjizenje analitike osnovnih sredstava i sitnog inventara i financijska knjizenja
vrijednosti

poslovi vezani za mirovinsko osiguranje

pracenje propisa.

Radno vrijeme od 8:00 do 16:00 sati, osim srijede kada je radno vrijeme od 7:00 do

15:00 sati. Odmor od 10:30 do 11:00 sati.
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- Poslovi administratora

— vodi evidenciju podataka o uc¢enicima i priprema razne potvrde na osnovi tih evidencija
— otpremanje i arhiviranje poste

— daktilografski poslovi po nalogu ravnatelja

— izdavanje duplikata svjedodzbi i ovjeravanje dokumenata o skolovanju

— vodenje arhive

— priprema podatke za provodenje drzavne mature i izrade i obrane zavr$nog rada

— ostali poslovi po nalogu ravnatelja.

Radno vrijeme od 6:30 do 14:30 sati.
Odmor od 10:30 do 11:00 sati.

Poslovi rac¢unovodstvenog radnika

- obracuniisplatu placa i ostalih naknada radnika

- evidentirati i izradivati ulazne i izlazne fakture

- suradnjas Poreznom upravom

- blagajnic¢ki poslovi te ostali financijski poslovi po nalogu ravnatelja

Radno vrijeme od 7:00 do 15:00 sati
Odmor od 10:30 do 11:00 sati.

Poslovi domara

— skrbi o cjelokupnoj imovini Skole (dvije zgrade)

— skrbi o odrZavanju elektri¢nih, vodovodnih, toplinskih i drugih instalacija sukladno
Pravilniku o zastiti od pozara

— otklanja manje stolarske, bravarske, staklarske i druge kvarove

— uslucaju vecih kvarova izvjeSc€uje ravnatelja ili tajnika

— rukuje uredajem za grijanje i obavlja kontrolu njegove ispravnosti

— vrsi nadzor nad ispravnos$¢u uredaja opreme i sredstava za zaStitu od pozara prema
Pravilniku o zastiti od poZara

— redovito odrzava (boji ili na drugi nacin zasti¢uje) drvene i metalne gradevine i zidove
Skole

— poslovi dostave

— odrzava ispravnost plo¢nika oko Skolskih zgrada

— drugi poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika Skole.
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Radno vrijeme:
- od ponedjeljka do petka od 6:00 do 14:00 sati.
Odmor od 10:00 do 10:30 sati.

Poslovi spremacice

¢iS¢enje i odrZzavanje ucionica, sanitarnih ¢vorova, kabineta, ureda i drugih prostorija,
usisavanje prasine, brisanje prasine s namjestaja, odnos smeca i postavljanje kosarica
za smece, pranje sanitarnih ¢vorova (dva puta dnevno)

svakodnevno cis¢enje i pranje hodnika, za vrijeme deZurstva poslije velikog odmora
obvezno, a ako je potrebno i ¢esce

pranje zidova prema potrebi

pranje prozora i vrata jednom mjesecno - subotom

premazivanje podnih povrsina sredstvima za ¢iséenje

odrzavanje Cistoce oko zgrade - svakodnevno c¢is¢enje

zatvaranje i otvaranje prozora prije i poslije ¢iséenja

poslovi dostave i dezurstva na hodniku

pregled prozora, vrata i namjestaja za vrijeme ¢is¢enja i redovito obavjeséivanje domara
i tajnika Skole o uo¢enom odteéenju upisom u dnevnik rada

obavlja i druge poslove u vezi sa Cis¢enjem ucionica, sanitarnih i drugih prostorija
poslije CiS¢enja provjerava jesu li ugasena svjetla, projektori i zatvoreni prozori u
ucionicama i drugim prostorijama

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i tajnika Skole.

Radno vrijeme je u smjenama:

a) zgrada Trg Sv.Trojstva 4

Prije podne poslije podne
Ponedjeljak  6:00 do 14:00 13:00 do 21:00
Utorak 6:00 do 14:00 13:00 do 21:00
Srijeda 6:00 do 14:00 13:00 do 21:00
Cetvrtak 6:00 do 14:00 13:00 do 21:00
Petak 6:00 do 14:00 13:00 do 21:00

Odmor od 10:30 do 11:00 sati u prijepodnevnoj smjeni te od 17:30 do 18:00 sati u
popodnevnoj smjeni.
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Spremacica koja radi s nepunim radnim vremenom od 4 sata dnevno radi od 10:00 do

14:00 sati.

b) zgrada Bosendoferova 4

Ponedjeljak  6:00 do 14:00

Utorak 6:00 do 14:00
Srijeda 6:00 do 14:00
Cetvrtak 6:00 do 14:00
Petak 6:00 do 14:00

13:00
13:00
13:00
13:00
13:00

do 21:00
do 21:00
do 21:00
do 21:00
do 21:00

Odmor od 10:30 do 11:00 sati u prijepodnevnoj smjeni te od 17:30 do 18:00 sati u

popodnevnoj smjeni.
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a) Prema broju radnih dana

Prema Odluci o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju
odmora ucenika osnovnih i srednjih skola za Skolsku godinu 2021./2022., nastava pocinje 6.
rujna 2021. godine, a zavrsava 21. lipnja 2022. godine.

b) Prema dnevnom radu

Nastava zapocCinje 6. rujna 2021. godine u dvije smjene i to prvi i treci razredi u
prijepodnevnoj smjeni, a drugi i Cetvrti razredi u poslijepodnevnoj smjeni. Ministarstvo
znanosti i obrazovanja je pripremiloi 3. srpnja 2020. donijelo Akcijski plan za provedbu nastave
na daljinu (KLASA: 602-01/20-01/00395, URBROJ: 533-01-20-0001) koji bi se, ukoliko
epidemioloska situacija bude zahtijevala provedbu nekog oblika nastave na daljinu, trebao
primjenjivati u Skolskoj godini 2021./2022. Akcijski je plan uzeo u obzir tri scenarija: (1) redovita
nastava u Skoli (nastavu pretezito ,uzivo®), (2) mjesoviti model nastave i (2) nastavu pretezito
na daljinu. U Akcijskom planu naglasak je stavljen na razradu modela nastave na daljinu.
Temeljem Akcijskog plana Ministarstvo znanosti i obrazovanja je 29. kolovoza 2020. donijelo
Modele i preporuke za rad u uvjetima povezanim s COVID-19. Prema navedenom dokumentu
za provedbu nastave u Skolskog godini 2021./2022. planiraju se tri modela:

(1) Model A: nastava u skoli,

(2) Model B: mjesoviti oblik nastave (dijelom u Skoli dijelom na daljinu),

(3) Model C: nastava na daljinu.

Vlada Republike Hrvatske odlukom aktivira sve modele, a o primjeni pojedinog modela (A, B i
C) odlucuje skola u suradnji s osnivacem i nadleznim lokalnim stoZzerom. Ekonomska i upravna
Skola Osijek je organizirala nastavu prema Modelu A. U slucaju pogorsanja ili poboljsanja
epidemioloske situacije na lokalnoj razini, o zatvaranju/otvaranju odgojno-obrazovne skupine
ili razrednog odjela ili cijele Skole, odluku donosi ravnateljica Skole u suradnji s osnivacem i
nadleznim lokalnim stozerom o ¢emu ravnateljica istoga dana izvjes¢uje Ministarstvo. Koji ¢e
od modela i u kojem trenutku biti primijenjen uvelike ovisi i 0 zdravstvenim preporukama koje
se odnose na epidemiolosku situaciju u Hrvatskoj na nacionalnoj i lokalnoj razini na pocetku
Skolske godine ili u bilo koje vrijeme tijekom skolske godine. U slucaju povoljne epidemioloske
situacije nadleZni lokalni stoZer, na prijedlog Skole i uz suglasnost osnivaca, moze odluditi da se
za pojedinu Skolu navedeni oblici nastave ne moraju provoditi.

Nastava u Skolskoj godinu 2021./2022., ¢e se provoditi sukladno Uputama Hrvatskog zavoda za
javno zdravstvo i Ministarstva znanosti i obrazovanja za sprjeCavanje i suzbijanje epidemije
bolesti Covid-19 vezano uz rad predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola u Skolskoj
godini 2021./2022., od 26. kolovoza 2021.
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Ucenici I. i II. razreda pohadat ¢e nastavu u zgradi Skole u Bésendorferovoj 4, a u¢enici lll. i IV.
razreda u zgradi na Trgu Svetog Trojstva 4.

Nastava ¢e se u skolskoj godini 2021./2022., odvijati prema sljedecoj satnici:
Prijepodne:

.sat 8:00 do 8:45

.sat 8:50 do 9:35

.sat 9:50 do 10:35

.sat 10:40 do 11:25

.sat 11:30 do 12:15

.sat 12:20 do 13:05

.sat 13:10 do 13:55

Poslijepodne:

.sat 13:10 do 13:55

.sat 14:00 do 14:45

.sat 14:50 do 15:35

. sat 15:50 do 16:35

.sat 16:40 do 17:25

.sat 17:30 do 18:15

. sat 18:20 do 19:05.
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Zbog specificne situacije pravila za rad u skolskoj godini 2021./2022. su sljedeca:

DOLAZAK/NE DOLAZAK U SKOLU
ucenik ne dolazi u Skolu ukoliko:

- pokazuje simptome zarazne bolesti (ZNAKOVI: poviSena temperatura, kasalj, otezano
disanje, poremecaj osjecaja okusa i njuha, grlobolja, proljev, bolovi u trbuhu,
povracanje)

- ukoliko se sumnja da je zarazen COVIDOM-19

- imaizreCenu mjeru samoizolacije, a zarazen je COVIDOM-19

- roditelj /skrbnik ne dolazi u prostor skole ukoliko ima simptome zarazne bolesti,
izreCenu mjeru samoizolacije ili je zarazen COVIDOM-19 (obavijesti i informacije s
razrednikom ili stru¢nom sluzbom Skole razmjenjuje telefonski ili e-mailom).

PRIDRZAVANJE OSNOVNIH EPIDEMIOLOSKIH MJERA
fizicke distance

- redovito i pravilno prati ruke sapunom i vodom

- koristiti papirnate ruc¢nike, ubruse i maramice, a poslije koristenja odloZiti u kos za
otpad s poklopcem

- dezinficirati ruke prema potrebi

- odrzavati osobnu higijenu

- Sto manje dodirivati usta, nos, oci, lice te ne stavljati ruke i predmete u usta
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izbjegavati dijeljenje Case, Salice, posuda i pribora za jelo s drugim osobama

prilikom kasljanja i kihanja prekriti usta i nos laktom ili papirnatom maramicom
maramicu odloziti u koS za otpad s poklopcem

pri kasljanju i kihanju okrenuti glavu i odmaknuti se od drugih osoba

ucenici putnici — pridrzavati se propisanih mjera za vrijeme voznje javnim prijevoznim
sredstvom (noSenje maske, pridrzavati se propisanog rasporeda sjedenja, izbjegavati
guzvu na stajalistima).

DOLAZAK, ULAZAK | IZLAZAK 1Z ZGRADE SKOLE

nastava u jutarnjoj smjeni pocinje u 8:00 sati

nastava u poslijepodnevnoj smjeni pocinje u 13:50 sati

nastava za ucenike 1.1 2. razreda odrZava se u zgradi Bosendorfereova ulica 4, a za
ucenike 3. 4. razreda u zgradi Trg Svetog Trojstva 4

pojedinacno ulaziti u Skolsku zgradu pridrzavajuci se propisanog razmaka od najmanje
1,5m

nogenje maske je obvezno tijekom ulaska u Skolu

ucenici se ne zadrzavaju ispred zgrade Skole ve¢ ulaze u Skolu i odlaze u svoje mati¢ne
ucionice

na ulazu u zgradu Skole uéenici trebaju dezinficirati ruke

uéenici borave u mati¢nim u¢ionicama (ne napustaju zgradu Skole do kraja nastavnog
dana) osim kada odlaze u specijalizirane ucionice u pratnji predmetnog nastavnika.

BORAVAK UCENIKA U PROSTORIMA SKOLE
Kretanje hodnicima i koristenje sanitarnog prostora

ucenici se u hodnicima uvijek kre¢u desnom stranom

nosenje maske je obvezno tijekom boravka na hodnicima

ucenici za vrijeme odmora ostaju u svojim ucionicama

ucenici se trebaju pridrzavati fizickog razmaka (1,5 — 2 metra)

ucenici odlaze u sanitarne prostorije koje se nalaze na istom katu kao i njihova
mati¢na ucionica

u isto vrijeme u sanitarnim prostorijama mogu boraviti samo dva ucenika
obvezno je pravilno pranje ruku sapunom i vodom

Boravak u ucionici/prostoriji

nastavni sat traje 45 minuta

ucenici se trebaju pridrZzavati vremenskog rasporeda jer nema Skolskog zvona
ucenici se trebaju pridrZavati rasporeda ucionica/prostorija kada se dijele u dvije
skupine

kada su ucenici podijeljeni u skupine, svaki ucenik sjedi sam u klupi i samo tada nije
potrebno imati masku na licu
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- usvakoj ucionici nalazi se dezinfekcijsko sredstvo, vlazene maramice i suhi ubrus

- u ucionici/prostoriji ucenik sjedi na svom radnom mjestu (ne mijenja ga tijekom
polugodista)

- prilikom dolaska u ucionicu/prostoriju ucenik treba vlaznom maramicom obrisati
povrsinu svoga radnog mjesta (mati¢na ucionica, specijalizirana ucionica)

- na kraju nastavnog dana ucenik treba vlaZnom maramicom obrisati povrsinu svoga
radnog mjesta

- ucionice/prostorije potrebno je redovno provjetravati (svaki odmor ili minimalno 5
minuta tijekom nastavnog sata)

- NuZno je tijekom boravka ucenika u $koli organizirati odmore na koje uéenici mogu
izaci iz uCionice. Posebno se preporucuje da ucenici izadu na otvoreno tijekom
odmora kada god to vremenske prilike dopustaju. Odmori izvan ucionice nuzni su
zbog ocuvanja tjelesnog i mentalnog zdravlja i dobrobiti u¢enika te zbog boljeg
odrZavanja i usmjeravanja paznje tijekom nastave.

OBVEZNO NOSENJE MASKE
- ujavnom prijevoznom sredstvu za ucenike putnike

tijekom kretanja kroz hodnik Skole

- uucionicama

- uslucaju kroni¢nih i drugih bolesti (prethodni savjet s lije¢nikom)

- zaroditelje ukoliko je njihov boravak u prostorima Skole nuzan

- uslucaju pojave respiratornih simptoma za vrijeme boravka u prostorima skole
- pravilno noSenje maske podrazumijeva prekrivanje nosa i usta.

MJERENJE TEMPERATURE
- ucenici prije dolaska u Skolu temperaturu mjere kod kuce, tj. nije propisano mjerenje
pri ulasku u Skolu
- pod pazuhom veda od 37, 2 °C (sumnja na zaraznu bolest, kontaktirati lije¢nika)

POSTUPAK U SLUCAJU SUMNJE NA ZARAZU COVID-19

Tijekom boravka u kuci:
- ucenik ostaje kod kuce
- roditelj/skrbnik najprije se telefonom javlja obiteljskom lije¢niku
- pravovremeno informirati razrednika ili stru¢nu sluzbu skole

Za vrijeme boravka u Skoli:

Skola poziva roditelja/skrbnika

izolirati ucenika u zasebnu prostoriju do dolaska roditelja/skrbnika

postupati prema protokolu

ravnatelj informira nadleZznu epidemiolosku sluzbu
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Nastavu tjelesne i zdravstvene kulture imat ¢e ucenici u nastavku svoje redovne nastave

Cjelokupni dnevni rad planiran je dnevnim rasporedom sati koji je objavljen na oglasnoj

plo¢i zbornice i internetskim stranicama Skole. Dnevnim rasporedom rada obuhvatit ée se

raspored predmetne nastave za nastavnike i razredne odjele, raspored rada razrednika i

razredne zajednice,
predmetnih konzultacija te raspored rada za slobodne aktivnosti,

fakultativnu nastavu.

c) Opceobrazovni nastavni predmeti i strucno-teorijski nastavni predmeti

Zanimanje: EKONOMIST

raspored razrednika za primanje roditelja, raspored individualnih i
dopunsku, dodatnu i

Godina ucenja

R.BR. | Nastavni predmet
1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
Opceobrazovni predmeti
1 Hrvatski jezik 3 3
2 Strani jezik 3 3
3 Povijest 2 2 - -
4 Vjeronauk/Etika 1 1 1 1
5 Geografija 2 2 2 2
Tjelesna i
6 zdravstvena 2 2 2 2
kultura
7 Matematika 3 3 3 3
8 Kemija - - -
9 Biologija - - -
Strukovni predmeti — obvezni
1 Osnove ekonomije 2 2 2 2
2 Statistika - - -
3 Poslovrlme ) 5 5 ) )
komunikacije
Komunikacijsko-
4 prezentacijske - - 2 -
vjestine
5 Osnove 5 ) ) )
racunovodstva
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° troSkova i imovine )
Racunovodstvo

7 proizvodnje i -
trgovine

) Poduzetnicko )
racunovodstvo

9 Marketing -

0 Baln ka rstyo i )
osiguranje

11 | Trziste kapitala -

12 | PoduzetniStvo 2

13 | VjeZbenicka tvrtka -
Drustveno

14 | odgovorno -
poslovanje
Pravno okruzenje

15 , -
poslovanja

16 | Informatika 2

Strukovni predmeti - izborni

1 Obiteljski posao 2

5 Globalno poslovno 5
okruzenje

3 Uvod u poslovno )
upravljanje

4 Osnove turizma -
Racunovodstvo

5 neprofitnih -
organizacija

6 Upravljanje ]
prodajom

7 Analiza financijskih )
izvjeSca

8 Marketing usluga -

19
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Zanimanje: UPRAVNI REFERENT

W\

7
so

l. god. . god. [Il. god. V. god
Nastavni predmet S ° S S

tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.

Opceobrazovni predmeti

Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
Hrvatski poslovni jezik 1 35 1 35 - - - -
. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
Il. strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 2 70 2 70 - -
Zemljopis 2 70 2 70 - - - -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Covjek, zdravlje i okoli§ 2 70 1 35 - - - -
Matematika 2 70 2 70 2 70 - -
Etika/vjeronauk 1 35 1 35 1 35 1 32
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI
I — 21 735 20 700 16 | 560 12 384
Strukovni predmeti
Informatika 2 70 2 70 2 70 3 96
Sociologija - - - - 2 70 - -
PoduzetniStvo s
menadZmentom _ _ - ) - ) 2 o4
Uvod u drzavu i pravo 3 105 - - - - - -
Ustavni ustroj RH - - - - - 2 64
Poslovna psihologija - - 2 70 - - - -
Uredsko poslovanje i
dopisivanje _ _ 2 70 2 70 ) )
Radno pravo - - - - - - 3 96
Upravni postupak - - - - 2 70 4 128
Kompjutorska daktilografija 4 140 2 70 2 70 - -
Uvod u imovinsko pravo - - - - - - 2 64
Uvod u obiteljsko pravo - - - - 2 70 - -
Gospodarstvo - - 2 70 - - - -
Knjigovodstvo - - - - 2 70 - -
Statistika - - - - - - 2 64

Izborni predmeti:

Latinski jezik 2 70 2 70 - . - )

20
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Filozofija - - - - - - 2 64
Logika - - - - 1 35 - -
Ljudska prava - - 2 70 2 70 - -

UKUPNO STRUCNI PREDMETI 11 385 14 490 17 595 20 640

UKUPNO: 32 | 1120 | 34 | 1190 33 | 1155| 32 1024

Zanimanje: POSLOVNI TAINIK

l. god. Il. god. ll. god. IV. god

Nastavni predmet

tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.

Opceobrazovni predmeti

Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
Hrvatski poslovni jezik 2 70 - - - -

. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
Il. strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 2 70 2 70 - -
Zemljopis 2 70 2 70 - - - -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Biologija s ekologijom 2 70 2 70 - - - -
Matematika 2 70 2 70 2 70 - -
Etika/vjeronauk 1 35 1 35 1 35 1 32
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI

I — 22 770 20 700 16 560 12 384

Strukovni predmeti

Informatika i informaticki
) , 3 105 2 70 2 70 3 96
poslovni sustavi

Sociologija - - - - 2 70 - -

Osnove poduzetnistva i

menadZmenta

Uvod u drZavu i pravo - - 2 70 - -

Ustavni ustroj RH - - - - - - 2 64
Poslovna psihologija - - 2 70 - - - -
Tehnika komuniciranja - - - - 2 70 2 64
Radno pravo - - - - - - 3 96
Trgovacko pravo - - - - 2 70 - -
Tajnicko poslovanje - - - - 2 70 2 64

21
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Kompjutorska daktilografija 4 140 4 140 - - - -
Kompjutorska daktilografija s
, , - - - - 3 105 3 96
uredskim praktikumom
Izborni predmeti:
Latinski jezik 2 70 2 70 - - - -
Filozofija - - - - - - 2 64
Logika - - - - 1 35 - -
Ljudska prava - - 2 70 - - - -
UKUPNO STRUCNI PREDMETI 9 315 14 490 16 560 19 608
UKUPNO: 31 | 1085 | 32 | 1120 32 1120 31 992
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d) Fakultativna nastava

Analizom ankete koja je provedena, ucenici su iskazali interes za pojedina podrucja te im
je ponudena fakultativna nastava iz slijedecih podrucja/predmeta. Fakultativna nastava je
nastava u okviru redovne satnice nastavnika i ucenika (operativni nastavni planovi i programi
nalaze se u stru¢no-pedagogkoj sluzbi Skole).

NASTAVNI BROJ Broj sati Ime i prezime Ukupan broj
PREDMET uenika | grupa tiedno / nastavnika sati
razredi
Debatni klub 12 1 2 sata/ 1. Marija Rumboci¢- 70
Pezelj
Informatika 12 1 2 sata/ 3. Lidija Bilbija 70
Informatika 8 1 2 sata /4. Lidija Bilbija 64
Kulturna bastina 10 1 2 sata/ 2. Stipan Nadj 70
Kreativho 15 1 2 sata/ 1. Doris Goljevacki 70
pisanje 2.
Kreativno 12 1 lsat/3.i Doris Goljevacki 35
pisanje 4,
Matematika 20 2 2 sata/4.a Vesna Popié 64
Matematika 23 2 2 sata/d.bi Vesna Popic 64
4.c
Njemacki jezik 8 1 2 sata/ 2. Mirela PruZinac 70
Njemacki jezik 10 1 2 sata /3. Mirela Pruzinac 70
Njemacki jezik 8 1 2sata/ 1. KreSimir Vuletié 70
Njemacki jezik 9 1 2 sata /4. Vlasta Svalina 64
Poslovna 2 sata/2.d
informatika 10 1 i2.e Sandra Duk PritisSanac 70
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Poslovna

informatika 10 1 2 sata/2.f | Sandra Duk PritiSanac 70
Poslovna
retorika 11 1 2sata/ 1. Blazenka Budimci¢ 70
Poslovna
retorika 10 1 2 sata/ 2. Blazenka Budimcié 70
Pravo u

svakodnevici 9 1 2 sata/3.a Hrvoje Biukli¢ 70
Pravo u

svakodnevici 10 1 2 sata/3.b Hrvoje Biukli¢ 70

e) Dodatna nastava

Dodatna nastava koja je planirana kao nastava u redovnoj satnici nastavnika

rasporedena je kako slijedi u tablici, a operativni planovi i programi nalaze se u stru¢no-

pedagoskoj sluzbi Skole. Prema preporuci Ministarstva znanosti i obrazovanja dodatna nastava

odrzavat ¢e se on line:

NASTAVNI BROJ Broj sati Ime i prezime Ukupan broj
PREDMET uCenika | grupa tiedno / nastavnika sati
razredi
Hrvatski jezik 10 1 2 sata /4. Marija Luc 64
Hrvatski jezik 10 1 2 sata / 2. Vanja Tomic 70
Hrvatski jezik 10 1 2 sata/ 3. Marijana Biljan 70
Talijanski jezik 10 1 1sat/4. Marijana Avdejev 32
Matematika 8 1 1sat/ 2. lvica Stanisa 35
Povijest 10 1 2 sata/ 2. Stipan Nadj 70
Povijest 10 1 2sata/ 1. Marija Rumbocic- 70
Pezelj
Kompjutorska
daktilografija s 15 1 1 sat/4. Goljevacki Dejan 32
uredskim
praktikumom
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f) Dopunska nastava

Analizom uspjeha i ostvarivosti ishoda, uoceno je da odredeni nastavni predmeti
ucenicima predstavljaju vedi problem te je odlu¢eno da se iz navedenih predmeta organizira
dopunska nastava u okviru redovne satnice nastavnika (operativni nastavni planovi i programi
nalaze se u stru¢no-pedagogkoj sluzbi Skole).

NASTAVNI BROJ Broj sati Ime i prezime Ukupan broj
PREDMET ucenika | grupa tiedno / nastavnika sati
razredi

Hrvatski jezik 10-12 1 2 sata/ 1. Blazenka Budimcié 70
Hrvatski jezik 10-12 1 2 sata/ 2. Marija Luc 70
Hrvatski jezik 10 1 2sat/ 4. Vanja Tomic 64
Matematika 10-12 1 2 sata/ 1. Vesna Popic 70
Matematika 18 1 2 sat /4. Stefica Zorini¢ 64
Pravna grupa

predmeta 15 1 1 sat/4. Marina Jukié 32

g) Ucenici s teskocama

U $kolskoj godini 2021./2022., Skolu pohadaju 37 ucenika koji se obrazuju prema
primjerenim programima odgoja i obrazovanja (redoviti program uz individualizirane postupke
i redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke) , u svim obrazovnim
zanimanjima:

- ekonomist- 15 ucenika
- upravni referent — 14
- poslovni tajnik- 8

U 1. razredu imamo 7 ucenika koji se Skoluju po redovnom program individualizirane
postupke i 2 ucenika koji se Skoluju po redovnom program uz prilagodbu sadrzaja i
individualizirane postupke.

U 2. razredu imamo 8 ucenika koji se sSkoluju po redovnom program uz individualizirane
postupke i 2 ucCenika koja se Skoluju po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i
individualizirane postupke.
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U 3. razredu imamo 2 ucenika koji se skoluju po redovnom program uz individualizirane
postupke i 3 ucenika koja se Skoluju po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i
individualizirane postupke.

U 4. razredu imamo 8 ucenika koji se Skoluju po redovnom program individualizirane
postupke i 5 ucenika koja se Skoluju po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i
individualizirane postupke.

| ove Skolske godine, putem projekata "Uc¢imo zajedno 5" u suradnji s Upravnim odjelom
za prosvjetu, kulturu, Sport i tehnicku kulturu Osjecko-baranjske Zupanije osigurali smo sedam
pomocdnika u nastavi za sedam ucenika s teSko¢ama.

Kako je u Skoli zaposlen struéni suradnik edukator-rehabilitator misljenja smo da je svim
ucenicima olak8an rad, ucenje i boravak u Skoli a nastavnicima neposredan rad sa svim
ucenicima.rad, u¢enje i boravak u Skoli a nastavnicima neposredan rad sa svim uéenicima.

h) Daroviti ucenici

Kako u Skoli razvijamo inkluzivnu kulturu i postujemo sve ucenike, i ove $kolske godine,
radit cemo s ucenicima koji pokazuju izraziti interes u nekom podrucju. Ove skolske godine nit
vodilja svih aktivnosti u ovogodisnjem Skolskom kurikulumu je "Kreativnost u doba pandemije”
kroz koji ¢e ucenici istraZivati, otkrivati i uciti neke nove spoznaje i nova znanja svijeta koji ih
okruzuje ...

Osim navedene aktivnosti ucenici koji pokazuju interes za dodatnim sadrzajima ukljucit
¢e se u rad dodatnih grupa iz stranog jezika, hrvatskoga jezika, informatike i strukovnih
sadrzZaja.

Od ove Skolske godine poseban naglasak biti ¢e na umjetnicke i kreativne sposobnosti
ucenika jer nam je Zelja poticati i one vjeStine i sposobnosti koje ucenici posjeduju a nisu
primarni dio naseg obrazovnog programa.

Psihologinja Skole provest ¢e anketiranje roditelja svih u¢enika 1. razreda vezano za
specifiéne sposobnosti njihove djece, te temeljem toga, u suradnji s Timom za kvalitetu izraditi

Plan rada s darovitim ucenicima.

i) lzvannastavne aktivnosti

lzvannastavne aktivnosti od ove skolske godine planirane su i detaljnije opisane u
Skolskom kurikulumu.

j) Strucna praksa izvan Skole

Ucenici koji se obrazuju za zanimanje upravni referent u Il., lll. i IV. razredu moraju
obaviti struénu praksu izvan Skole. Stru¢nu praksu mogu obaviti u tijelima drzavne uprave i
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sudstvu, i to po 40 sati u svakom razredu. Stru¢na praksa organizira se za vrijeme zimskog
odmora i ljetnog odmora.

Svrha je stru¢ne prakse visestruka:
- da ucenici steCena teoretska znanja pokusaju primijeniti na odredenim poslovima
- dase na osnovividenog odluce za temu za izradbu i obranu zavr$nog rada

Temeljna je zadada strucne prakse postupno uvodenje ucenika u poslove upravnog
referenta u stvarnim uvjetima.

Ostvarenje struéne prakse organizira, vodi i nadzire Skola. U&enici sami izabiru gdje ¢e
obaviti stru¢nu praksu. Obavljena stru¢na praksa uvjet je za dobivanje svjedodzbe.

Voditelji strucne prakse su:

Broj sati
Razred ; b . Voditelj Broj ucenika
tiedno/godisnje
I. 40 Vilson Niéin 49
. 40 Vesna Grzan 40
V. 40 Marina Jukic 39
Ucenici koji se obrazuju za zanimanje poslovni tajnik u Il., lll. i IV. razredu moraju obaviti

strucénu praksu izvan Skole. Stru¢nu praksu mogu obaviti u tvrtkama, organima uprave te u svim
javnim ustanovama i to po 40 sati 2. i 3. razredi, a 80 sati 4. razredi. Stru¢na praksa organizira
se za vrijeme zimskog odmora i ljetnog odmora.

Svrha je strucne prakse visSestruka:
- da ucenici stecena teoretska znanja pokusaju primijeniti na odredenim poslovima
- dase na osnovi videnog odluce za temu za izradbu i obranu zavrSnog rada

Temeljna je zadaca struéne prakse postupno uvodenje ucenika u poslove poslovnog
tajnika u stvarnim uvjetima.

Ostvarenje stru¢ne prakse organizira, vodi i nadzire Skola. U&enici sami izabiru gdje ¢e
obaviti stru¢nu praksu. Obavljena stru¢na praksa uvjet je za dobivanje svjedodzbe.

Voditelji struéne prakse su:

Broj sati
Razred ; i . Voditelj Broj ucenika
tiedno/godisnje
Il. 40 Marina Mili¢ 14
V. 80 Dejan Goljevacki 15

27
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k) Izradba i obrana zavrsnog rada

Srednje obrazovanje ucenika u strukovnim Skolama koje traje najmanje Cetiri godine
zavrSava izradbom i obranom zavr$nog rada koje se provode u $koli i u organizaciji Skole. Cilj je
izradbe i obrane zavrSnog rada provjera, vrijednovanje i ocjenjivanje postignutih strukovnih
znanja ucenika, steCenih obrazovanjem prema propisanim stru¢no- teorijskim dijelovima
nastavnih planova i programa.

Izradba i obrana zavr$nog rada temelji se na ¢lanku 82. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilniku o izradbi i obrani zavrsnog rada.

U $kolskoj godini 2021./2022. u nadu je Skolu upisano 121 u&enik (upravnih referenata,
poslovnih tajnika i ekonomista), koji ¢e pristupiti izradbi i obrani zavrsnog rada.

VREMENIK IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA
Skolska godina 2021./2022.

do 15. listopada 2021. Upoznati ucenike sa sadrzajem, nacinom i

postupcima za izradbu i obranu zavrsnog

rada

do 20. listopada 2021. Objava tema za izradbu i obranu zavrsnog
rada

do 29. listopada 2021. Odabir tema za izradbu i obranu zavr$nog
rada

do 15. studenoga 2021. Predaja odabranih tema uz dogovor s
mentorima na posebnim obrascima
Prijava obrane zavrSnog rada za zimski rok

na propisanom obrascu u ucéenicku referadu

do 30. studenoga 2021.

15. veljace 2022.

Obrana zavrsnog rada u zimskom roku

do 31. oZujka 2022.

Prijava obrane zavrSnog rada za ljetni rok na
propisanom obrascu u ucenicku referadu

do 17. lipnja 2022.

Predaja pisanog dijela zavrSnog rada koju je
prihvatio mentor u ucenic¢ku referadu

28. lipnja i 29. lipnja 2022.

Obrana zavrsnog rada u ljetnom roku

8. srpnja 2022.

Podjela svjedodZbi o stjecanju srednje
stru¢ne spreme

do 8. srpnja 2022.

Prijava obrane zavrinog rada za jesenski rok
na propisanom obrascu u uéenicku referadu

do 12. kolovoza 2022.

Predaja pisanog djela zavrsnog rada koju je
prihvatio mentor u uéenicku referadu —
jesenski rok

23. kolovoza 2022.

Obrana zavrsnog rada u jesenskom roku




GQ@DISNJI PLAN | PROGRAM SKOLE
2021./2022.

I) Polaganje ispita drZavne mature

DrZavna matura skup je ispita kojima se provjeravaju i vrjednuju znanja i sposobnosti
ucenika koje su stekli tijekom obrazovanja u osnovnoj i srednjoj skoli.

Drzavna matura provodit ¢e se polaganjem ispita drzavne mature prema Pravilniku o
polaganju drzavne mature (Narodne novine, broj: 01/13., 41/19., 127/19., 55/20. i 53/21.) i
prema Kalendaru polaganja ispita drzavne mature u Skolskoj godini 2021./2022. Pripreme i
druge radnje u vezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u Skoli provodit ¢e Skolsko
ispitno povjerenstvo koje je imenovala ravnateljica za tekucu Skolsku godinu, a za svaki ispitni
rok za provedbu ispita imenovat ¢e deZurne nastavnike.

Plan i program rada Skolskog povjerenstva i deZurnih nastavnika

Skolsko ispitno povjerenstvo obavljat ¢e poslove prema ¢lanku 12. Pravilnika o
polaganju drzavne mature. Radom Skolskog ispitnog povjerenstva rukovodi ravnateljica Skole
zajedno sa ispitnim koordinatorom koji donosi svoj plan rada kao sastavni dio ovog Godisnjeg
plana i programa. Skolsko povjerenstvo za 2021./2022. godinu ¢&ine:

1. Lidija Zaper, predsjednik povjerenstva
Lidija Goljevacki, ispitni koordinator
Dejan Goljevacki, ¢lan
Jelena Soudil-Prokopec, ¢lan
Mirela Pruzinac, ¢lan

Vesna Popié¢, ¢lan

N o wu kW

Vilson Niéin, ¢lan.

VI. TIEDNO ZADUZENJE NASTAVNIKA

Prema Pravilniku o normi nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj:
94/10.) ukupne tjedne obveze nastavnika utvrdene su u 40-satnom radnom tjednu u skladu s
Nacionalnim i Skolskim kurikulumom te Godidnjim planom i programom rada Skole. Svakom
nastavniku i stru¢nom suradniku izdaju se Odluke o tjednom i godisSnjem zaduZenju i nalaze se
u arhivu Skole.

VII. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA SKOLE

Nastava pocinje 6. rujna 2021. godine, a zavrsava 21. lipnja 2022. godine. U¢enicima
zavrsnih razreda nastava zavrSava 25. svibnja 2022. godine. Nastava se ustrojava u dva
polugodista. Prvo polugodiste traje od 6. rujna 2021. godine do 23. prosinca 2021. godine.
Drugo polugodiste traje od 10. sije¢nja 2022. godine do 21. lipnja 2022. godine, a ucenicima
zavr$nih razreda do 25. svibnja 2022. godine. Jesenski odmor za ucenike pocinje 2. studenoga
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2021. godine i traje do 3. studenoga 2021. godine, s tim da nastava pocinje 4. studenoga 2021.
godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2021. godine i traje do 7.
sijeCnja 2022. godine, s tim da nastava pocinje 10. sijeCnja 2022. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 21. veljace 2022. godine i zavrsava 25.
veljace 2022. godine, s tim da nastava pocinje 28. veljace 2022. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 14. travnja 2022. godine i zavrSava 22. travnja 2022.
godine, s tim da nastava pocinje 25. travnja 2022. godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 23. lipnja 2022. godine, osim za ucenike koji polazu
predmetni, razredni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju dopunski nastavni rad,
zavrsni rad ili ispite drzavne mature.

Detaljniji orijentacijski kalendar rada dajemo u tablicnom pregledu

Broj tjedana Broj nastavnih dana
Razred , prema : prema
planirano planirano
kalendaru kalendaru
l. razred 35 37 175 178
II. razred 35 37 175 178
lll. razred 35 37 175 178
IV. razred 32 33 160 161
Rujan 2021. godine
1. rujna srijeda - sjednica Nastavnickog vijeca
6.rujna ponedjeljak - pocetak nastavne godine
21.rujna utorak - roditeljski sastanci za 1. razrede
22.rujna srijeda - roditeljski sastanci za 2. razrede
23.rujna Cetvrtak - roditeljski sastanci za 3. razrede
24. rujna petak - roditeljski sastanci za 4. razrede
28. rujna utorak - Vijec¢e ucenika i vijece roditelja
29. rujna srijeda - sjednica Nastavnickog vijeca
Listopad 2021. godine
5. listopada Utorak - Dan uéitelja, Dan Skole, sve¢ana sjednica

Nastavnickog vije¢a, nenastavni dan
(tematske radionice povodom Dana
Skole)

7. listopada Cetvrtak - sjednica Skolskog odbora
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do 15. listopada

18. listopada
do 20. listopada

28. listopada
do 39. listopada

Studeni 2021. godine
1. studenoga

2.1 3. studenoga

4. studenoga

do 15. studenoga

17. studenoga
18. studenoga

do 30. studenoga

30. studenoga

Prosinac 2021. godine
1. prosinca

2. prosinca

10. prosinca

11. prosinca
23. prosinca

24. prosinca 2021 - 9.
sije¢nja 2022.

25. prosinca

26. prosinca

petak

ponedjeljak
srijeda

Cetvrtak
petak

ponedjeljak
utorak i srijeda
Cetvrtak
ponedjeljak
srijeda
Cetvrtak
utorak

utorak

srijeda

Cetvrtak
petak

subota

Cetvrtak

petak - petak

subota
nedjelja
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(usvajanje Skolskog kurikuluma i
Godignjeg plana i programa rada Skole
- upoznavanje ucenika 4. razreda sa
sadrzajem, uvjetima i postupkom izradbe
i obrane zavrsnog rada

- Dan zahvalnosti za plodove zemlje

- objava tema za izradbu i obranu
zavrsnog rada na oglasnoj ploci i web
stranici Skole

- sjednice Razrednih vijeca 1. razreda

- odabir tema za izradbu i obranu
zavr$nog rada

- Dan Svih svetih

- jesenski odmor za ucenike

- pocetak nastave nakon jesenskog
odmora

- predaja odabranih tema za zavrsni rad u
dogovoru s odabranim mentorima

- Dan sjec¢anja na Vukovar

- Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata
i Dan sjec¢anja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

- prijave za izradbu i obranu zavrsnog
rada u zimskom roku

- sjednica Nastavnickog vijeca

- pocCetak prijave ispita Drzavne mature
- Dan grada Osijeka

- BoZi¢ni domjenak i susrte s
umirovljenicima, sjednica Nastavnickog
vijeca

- Dan djecje radosti

- kraj 1. polugodista, sjednice Razrednih
vijeca i Nastavnickog vijeca

- BozZi¢no-novogodisnji blagdanii 1. dio
zimskog odmora za ucenike

- Bozi¢

- blagdan Svetog Stjepana
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od 27. prosinca 2021. —do
7. sije€nja 2022

Sijec¢anj 2022. godine

1. sije¢nja

3.—7.sijeCnja

10. sijecnja
27. sije€nja

Veljaca 2022. godine

9. veljace
do 15. veljace

15. veljace

21.—25. veljace

28. veljace

OZujak 2022. godine

15. ozujka
16. ozujka
17. oZujka
18. oZujka
do 31. oZujka

Travanj 2022. godine
14.—22. travnja

18. travnja
18. travnja
25. travnja

29. travnja

Svibanj 2022. godine

2021./2022.

ponedjeljak -
petak

subota
ponedjeljak —
petak

ponedjeljak
Cetvrtak

srijeda
utorak

utorak
utorak — petak
ponedjeljak

utorak
srijeda
Cetvrtak
petak
Cetvrtak

petak — petak
nedjelja
ponedjeljak
ponedjeljak

petak

\\\‘\\\
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- stru¢na praksa za 2., 3. i 4. razrede

- Nova godina

- stru¢na usavrsavanja nastavnika prema
katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje i
Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih te prema planu
individualnog usavrsavanja

- pocetak 2. polugodista

- sjednica Nastavnickog vijeca

- sjednica Vijeca roditelja i Vijeca ucenika
- zavrSetak prijave ucenika 4. razreda za
polaganje ispita drzavne mature

- obrana zavrinog rada — zimski rok

- drugi dio zimskog odmora za ucenike

- pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog
odmora, sjednica Nastavnickog vijec¢a

- sjednice Razrednih vijeca 4. razreda

- sejdnice Razrednih vijeca 3. razreda

- sjednice Razrednog vijeca 2. razreda

- sjednice Razrednih vijeca 1. razreda

- prijava obrane zavrinog rada za ljetni
rok na propisanom obrascu u ucenicku
referadu

- proljetni odmor ucenika, ucenicki izleti i
ekskurzije

- Uskrs

- Uskrs$nji ponedjeljak

- pocetak nastave nakon proljetnog
odmora

- maturalna zabava




1. svibnja
9. —24. svibnja

12. svibnja
25. svibnja

31. svibnja —7. lipnja

30. svibnja

Lipanj 2022. godine
6. lipnja — 20. lipnja

2.—27. lipnja
16. lipnja

do 17. lipnja

21. lipnja

22. lipnja
27.lipnja — 1. srpnja

28.—29. lipnja

29. lipnja

30. lipnja —10. srpnja

Srpanj 2022. godine
4. srpnja

12. srpnja

G@DISNJI P

nedjelja
ponedjeljak —
utorak
Cetvrtak
srijeda

utorak - utorak

nedjelja

ponedjeljak-
ponedjeljak
Cetvrtak -
ponedjeljak
Cetvrtak
petak

utorak

srijeda
ponedjeljak -
petak
utorak-srijeda
srijeda
Cetvrtak -
nedjelja

ponedjeljak

utorak
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- Medunarodni praznik rada
- razredni ispiti 4. razreda

- sjednica Vijeca roditelja

- zavrSetak nastavne godine za 4. razrede-
ispracaj maturanata, sjednice Razrednih
vije€a za ucenike 4. razreda, sjednica
Nastavnic¢kog vijeca

- dopunski rad za ucéenike 4. razreda

- Dan drzavnosti

- razredni ispiti za 1., 2. i 3. razrede

- pisanje ispita drzavne mature

- Tijelovo

- predaja pisanog dijela zavr$nog rada
ucenika 4. razreda, koje je prihvatio
mentor, u ucenicku referadu

- kraj nastavne godine za ucenike 1.,2. | 3.
razreda, sjednice Razrednih vije¢a za
ucenike 1., 2. i 3. razreda, sjednica
Nastavnickog vijeca

- Dan antifasisticke borbe

- dopunski rad za ucenike 1., 2. i 3.
razreda

- sjednica prosudbenog odbora, obrana
zavrsnog rada po rasporedu

- sjednica prosudbenog odbora nakon
obrane zavrsnog rada i utvrdivanje ocjena
- uCenicki izleti i ekskurzije

- sjednice Razrednih vijeca 1., 2. i 3.

razreda nakon dopunskog rada i sjednica

Nastavnic¢kog vijeca

- podjela svjedodzbi u¢enicima 1., 2. i 3.
razreda
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do 8. srpnja

8. srpnja

11. srpnja
12. srpnja
13. srpnja
18. srpnja

20. srpnja

21.-31.srpnja

Kolovoz 2022. godine

5. kolovoza
do 12. kolovoza

15. kolovoza

22. kolovoza — 2. rujna

22. kolovoza
22.—25. kolovoza

23. kolovoza
31. kolovoza

2021./2022.

petak

petak
ponedjeljak
utorak
srijeda
ponedjeljak

srijeda
Cetvrtak -

nedjelja

petak
petak

ponedjeljak

ponedjeljak-

petak
ponedjeljak

ponedjeljak-

Cetvrtak
utorak
srijeda

\\
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- prijava obrane zavrsnog rada (jesenski
rok)

- podjela svjedodzbi o zavrSnom ispitu

- objava rezultata ispita drzavne mature

- sjednica Nastavnickog vijeca

- izlet zaposlenika

-objava konacnih rezultata DrZavne
mature

- podjela potvrda o poloZenim ispitima
drZzavne mature

-prijava ispita drZzavne mature u
jesenskom roku

- Dan pobjede i domovinske zahvalnosti

- predaja pisanog dijela zavrsnog rada koji
je prihvatio mentor u ucenicku
referadu (jesenski rok)

- blagdan Velike gospe

- pisanje ispita drzavne mature u
jesenskom roku

- sjednica Nastavnickog vijeca

- popravciza 1., 2., 3. i 4. razrede

- obrana zavrSnog rada (jesenski rok)
- zavrsetak Skolske godine 2021./2022.
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a) Strucne i rekreativne ekskurzije

Struéne i rekreativne ekskurzije planirane su Skolskim kurikulumom,a provodit ée se u
skladu sa smjernicama za izvodenje izvanucionic¢ke nastave, koje su donijeli Hrvatski zavod za
javno zdravstvo i Ministarstvo znanosti i obrazovanja 28. svibnja 2021. - Mogu¢nosti
izvodenja izvanucionicke nastave vezano uz pandemiju Covid-19.

Realizacija ¢e ovisiti o epidemioloskoj situaciji.

b) Natjecanja i smotre

Sva natjecanja, smotre i ostali susreti organizirat ¢e se prema Katalogu natjecanja
smotri i susreta AZOO i ASOO za Skolsku godinu 2021./2022. Izrazita pozornost posvetit ¢e se
natjecanjima i smotrama strukovnih predmeta nase Skole kroz projekt ASOO WorldSkills
Croatia.

Isto tako poticat ¢emo i motivirati u€enike za ukljuCivanje i postizanje Sto boljih
rezultata u svim opceobrazovnim predmetima.

Voditelje natjecanja odredit ¢e ravnateljica Skole u suradnji s pedagoginjom i
voditeljima Strucnih aktiva.

Prema preporuci Ministarstva znanosti i obrazovanja, natjecanja i rad s ucenicima je
planiran, a realizacija ¢e ovisiti o epidemioloskoj situaciji.
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IX. PROJEKTI SKOLE

Tijekom $kolske godine 2021./2022. u Skoli ¢e se realizirati slijedeéi projekti koji su
opisani u Skolskom kurikulumu:

a) maniji Skolski projekti

— Ne/Poznati Osjecani - §kolski projekt(sredstva osigurana u Skoli)

—  Projekt Gradanin- kolski projekt (sredstva osigurana u Skoli)

— Festival pameti - (sredstva osigurana u Skoli, u slu¢aju sudjelovanja u finalnom
natjecanju sredstav osigurana medunarodnim projektom)

— Kreativna riznica - (sredstva osigurana u Skoli i kroz projekt Ekonomskog fakulteta
Osijek)

— Misli odrZivo, djeluj odrZivo — (sredstva osigurana iz Svicarsko-hrvatskog programa
suradnje, Skola je partner u Projketu. Nositelj Centar za nestalu i zlostavljanu djecu)

—  Projekt 7. sat — (sredstva osigurana projekta ERASMUS+ , Skola je partner u Projketu a
nositelj je PRONI - Centar za socijalno poducavanje, Regionalni info-centar za mlade
Osijek).

— PROJEKT - ZEMUA | MI- (sredsva osigurava Info-centra za mlade Osijek — u suradnji sa
volonterima Info-centra)

— Obiljefavanje dana pada Vukovara (sredstav osigurava Skola + Udruga Hrvatskih
branitelja iz domivnskog rata)

— Osijek kroz povijest —izrada viodeo zapisa o povijesti Osijeka (sredstva osigurava
Skola)

— Regionalni sajam vjezbeni¢kih tvrtki (sredstva osigurava Skola)

— Godisnjak maturanata generacije 2018./2019. — 2021./2022. (sredstva osigurava Skola
+ roditelji u¢enika) .
— Maturalna zabava (sredstva osigurana u Skoli + roditelji u¢enika)

b) projektni dani
— Dan prava potrosaca
— Dan sigurnijeg Interneta
— Tjedan kodiranja
— Dan broja PI
— Medunarodni dan tolerancije
— Svjetski dan socijalne pravde
— Medunarodni dan obitelji
— Dan zahvalnosti za plodove zemlje
— Dan planeta zemlje — Neka moja Slavonija blista

c) Projekti

— Razvoj volonterskog programa - (sredstva osigurana kroz Projekt Volonterskog centra
Osijek i Foruma za slobodu odgoja Zagreb)

— Uc¢imo zajedno 5 — (sredstva osigurana iz Europskog socijalnog fonda — nositelj
Osjecko-baranjska Zupanija)
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— ,ESKIM“ — (sredstva osigurava Ministarstvo znanosti i obrazovanja + sredstva Skole —
projket je prijavijen 17. rujna 2021.)

— Setnja s Lavoslov (sredstav osigurava Ministarstvo turizma + sredstva Skole)

— Virtualni prozor u strukovnu buducnost - e-Twining

— Poduzetnicki kutak (sredstav osigurava Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta +
sredstva Skole — projket je prijavljen 10. rujna 2021.)
—  Biti bolji (sredstav osigurava Skola u suradnji s €asopisom , Poduzetnik”

X. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

Prema Kurikulumu za medupredmetnu temu zdravlje i Kurikulumu za medupredmetnu
temu osobni i socijalni razvoj nastavnici ¢e prema definiranim domenama planirati odgojno-
obrazovna ocekivanja kako slijedi:

Odgojno-obrazovna olekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu osobni i socijalni razvoj—4.
ciklus (1. i 2. razred):

Domena A: Ja

A 4.1. Razvija sliku o sebi;

A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem;

A 4.3. Razvija osobne potencijale;

A 4.4, Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Domena B: Ja i drugi

B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.

B 4.2. Suradnicki ucii radi u timu

B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

Domena C: Ja i drustvo

C 4.1. Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite.
C 4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti

C 4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu

C 4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.

Odgojno-obrazovna ocekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu osobni i socijalni razvoj — 5.
ciklus (3. i 4. razred):

Domena A: Ja

A.5.1. Razvija sliku o sebi

A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem

A.5.3. Razvija svoje potencijale

A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Domena B: Ja i drugi

B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbor

B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

Domena C: Ja i drustvo

C.5.1. Sigurno se ponaSa u drustvu i suoCava s ugrozavajuéim situacijama koristeéi se
prilagodenim strategijama samozastite
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C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te drustvenih pravila i normi.
C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno
C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.

Vrednovanje: procjene nastavnika i stru¢nih suradnika, osobna mapa ucenika, samoprocjena
ucenika i povratne informacije vrinjaka, upitnici, ankete

Odgojno-obrazovna ocekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu zdravlje — 4. ciklus (1. i 2.
razred):

Domena: Tjelesno zdravlje

A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost odgovornoga spolnog
ponasanja

A.4.2 A Razlikuje razli¢ite prehrambene stilove te prepoznaje znakove poremecaja ravnoteze u
organizmu

A.4.2.B Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka prehrani

A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem dobu i podneblju u svakodnevnom Zivotu.
A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrZavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na o¢uvanje zdravlje.

Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima

B.4.1.C Analizira vrste nasilja, mogucnosti izbjegavanja sukoba i nacine njihova nenasilnog
rjeSavanja

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja
od stresa

B.4.2.B ObrazlaZze utjecaj zastitnih i rizicnih ¢cimbenika na mentalno zdravlje. B.4.2.C Razvija
osobne potencijale i socijalne uloge

B.4.2.D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog ponasanja

B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih riziénih ponasanja i ovisnosti.

Domena: Pomoc i samopomoc

C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih
trovanja alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima

C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZzen s naglaskom na opasnosti koje su
karakteristi¢ne za mlade

C.4.1.C Pravilno tumaci upute o lijeku i procjenjuje relevantnost zdravstvene informacije
C.4.2.A Primjenjuje postupke pruzanja prve pomoci pri naj¢eséim hitnim zdravstvenim stanjima
C.4.2.B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje odredena oboljenja s rizikom
za pojavu tih bolesti

C.4.2.C Opisuje kako i kada pruZziti prvu pomo¢ ucenicima sa zdravstvenim tesko¢ama C.4.3.A
Obrazlaze vazinost odaziva na sistematske preglede i preventivne preglede u odrasloj dobi
C.4.3.B Opisuje usluge e-zdravstva

C.4.3.C Obrazlaze pravo na izdavanje zdravstvene iskaznice EU-a.

Odgojno-obrazovna ocekivanja Kurikuluma za medupredmetnu temu zdravlje — 5. ciklus (3. i 4.
razred):
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Domena: Tjelesno zdravlje

A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje i razumije vaznost redovitih
lijecnickih pregleda

A.5.2. Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i
odgovarajucu tjelesnu aktivnost

A.5.3. Razumije vaznost visedimenzionalnoga modela zdravlja.

Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

B.5.1.A Procjenjuje vaZznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjesStina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu

B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice

B.5.1.C Odabire ponasanja koja iskljucuju bilo kakav oblik nasilja

B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno i socijalno zdravlje. B.5.2.B
Obrazlaze vaznost odgovornoga donosenja zivotnih odluka

B.5.2.C Odabire visedimenzionalni model zdravlja. B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice
odredenih rizi¢nih ponasanja i ovisnosti

B.5.3.B Analizira opasnosti kockanja, kladenja i igara na srecu.

Domena: Pomoc i samopomoc
C.5.1.A Prepoznaje rizike s kojima se susre¢u mladi vozaci automobila i motocikla
C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizi¢ne situacije i izbjegava ih
C.5.1.C Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja
C.5.2.AIdentificira i povezuje razlicite rizike za zdravlje i najéesée kroni¢ne zdravstvene smetnje
te objasnjava postupke samopomocdi/pomodi
C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti lije¢nicku pomoc pri najées¢im zdravstvenim smetnjama i
problemima
C.5.3.A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih pregleda s oCuvanjem zdravlja
C.5.3.B Opisuje najéesce profesionalne rizike za zdravlje
C.5.3.C. Objasnjava vaZnost i znacenje donatorske kartice i darivanja krvi, tkiva i organa.
Vrednovanje: upitnici, provjerene list, procjene nastavnika i stru¢nih suradnika, samoprocjena
ucenika i povratne informacije vrinjaka.
U suradnji sa Skolskom lije¢nicom, dr. med. Dolores Jureti¢-Kovac, spec. Skolske i
sveuciliSne medicine napravljen je sljedeci program zdravstvene zastite ucenika:
1. Kontrolni pregledi prema indikaciji.
2. Namjenski pregledi:
- pregledi ucenika za sportska natjecanja
- pregled za prilagodbu nastave tjelesne i zdravstvene kulture kod ucenika sa
zdravstvenim tesko¢ama
- pregled ucenika za utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja
- pracenje ucenika s potesko¢ama u ucenju ili sa zdravstvenim potesko¢ama
3. Zdravstveni odgoj - kurikulum
1. razred - "Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje"
2. razred — ,Zastita reproduktivnog zdravlja“
4. Savjetovalisni rad namijenjen je ucenicima, roditeljima i profesorima.
5. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za ocjenu psihofizicke sposobnosti djece te
odredivanja primjerenog oblika Skolovanja.
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PODRUCIE
A KQI'IDVI\LIJ OK.ISTI OPIS AKTIVNOSTI | OBLIK NOSITELJ VRIJEME POKAZATELJ
ciy REALIZACIJE | AKTIVNOSTI | REALIZACIJE | USPJESNOSTI
Predavanje/
Permanentno radionica na
struc¢no Nastavni¢kom
usavrsavanje vijecu:
nastavnika prema - Suvremene
kvalitetnoj skoli, strategije i
zdravoj Skoli, Skoli metode ucenja ..
koja postuje i poucavanja Evaluacija
) .VF.) Jv . P : Struéni radionice od
razlicitost, Skoli bez | - Rad s -
. s . suradnici strane
1.0sposobljavanje neuspjeha i Skoll ucenicima s edago -tijekom olaznika
-“sposobijavany koja shvaca $to je teskocama pedagos., J potaznixa,
nastavnika za . Ly psiholog, nastavne primjena
. zapravo vazno u - Suradnicka .
osuvremenjivanje | .. . o edukator godine, metoda
o Zivotu Covjeka. Rad | komunikacija . oy
pedagoskog i o . rehabilitato | prema suradnickog
na poboljsanju Prepoznavanje . .
obrazovnog rada . . r, dogovoru ucenja u
kompetencija ucenika s . N
. . . ravnateljica programiranju
razrednika, emocionalnim o .
: v i pripremi
nastavnika u tesko¢ama
. . . nastave
vodenju radionica, | - Popis
poticanju rasprava, | preporucene
nacinu postavljanja | literature za
poticajnih pitanja, u | individualno
primjeni metoda struéno
suradnickog u¢enja | usavrsavanje
nastavnika
Unaprjedivanje Predavanje za Povratne
znanja roditelja o roditelje 1. . informacije
. y Strucni o
metodama odgoja | razreda: Vase . roditelja,
. N suradnici i
djece, dijete anketni
) . . pedagog, o
prilagodavanje srednjoskolac <iholo upitnici za
odgojnog pristupa | Savjetovanje o P & roditelje,
N o - edukator .
individualnim i odgojnim . evaluacije
, .. ey . rehabilitato . .
2. Afirmacija specifi¢nim problemima, ; - tijekom predavanja na
karijere uspjesnog | potrebama prema izboru C’rveni ris nastavne roditeljskim
roditeljstva pojedinog djeteta, | roditelja: MUP — od"el godine sastancima,
pomoc u - odrastanje i 23 J ostali izvori
snalazenju pri odgoju . provjere u
. ) prevenciju,
rieSavanju - strah od skladu s
_ . . Zavod za o
adolescentnih i droge i drugih Vno Priru¢nikom
drugih problemai ovisnosti : za
. o zdravstvo
upucivanje u - komunikacija samovrednov
mogucnosti s anje

40
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smanjenja rizika
uzimanja sredstava
ovisnosti kao i o
mogucnostima
ranog otkrivanja i
intervencije ukoliko
se to dogodi

adolescentima
- uloga
vrinjaka

- tehnike i
metode ucenja
- pedagoske
radionice

- rad u paru

- rad u skupini
- individualni
rad

3. Doprinos
organizaciji i
provodenju
kvalitetnog i
nerizicnog
slobodnog
vremena ucenika

Obogacivanje
drustvenog Zivota
ucenika.
Organiziranje
sportskih i
kreativnih
aktivnosti
prilagodenih
individualnim
potrebama
ucenika.
Omogucavanje
bavljenja sportskim
aktivnostima —
davanje prednosti
onim sportovima
koji uz malo
sredstava mogu
omogucditi
sudjelovanje sto
veceg broja
ucenika. Poticanje
djece na bavljenje
razli¢itim
umjetnickim
aktivnostima
(glazba, gluma,
fotografija, slikanje
itd.)

Prevencija ovisnosti
te promocija pro-
socijalnog,
preventivnog i
zastitnog
djelovanja uz

Obiljezavanje
Svjetskog dana
sporta —
Medu razredni
turnir u sportu
po odabiru
ucenika
Sudjelovanje u
aktivnostima i
projektima
Skole
planiranim
Skolskim
kurikulumom

Radionice na
satu razrednog
odjela

Nastavnici
tjelesnei
zdravstvene
kulture,
razrednici,
Voditelji
aktivnosti i
projekata

Strucni
suradnici —
pedagog
psiholog
edukator
rehabilitato
"

knjiznicar

Nastavnici
tjelesno
zdravstve
kulture

Vanjski
predavaci —
suradnici
Skole
(Skolska
lijecnica,
lijecnici i
studenti

-tijekom
nastavne
godine,
prema
dogovoru

Broj
organiziranih
aktivnosti Broj
ucenika
sudionika
aktivnosti Broj
i kvaliteta
ucenickih
radova
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razvijanje socio- psihologije,
emocionalnih medicine)
vjestina kod djece i
mlade?i; podizanje
razine svijesti o
vlastitoj ulozi u
oCuvanju Zivotne,
Skolske i radne
okoline;podizanje
razine samosvijesti
0 odgovornosti u
oCuvanju vlastitog i
tudeg zdravlja i
sigurnosti.
Predavanje za | Razrednici u
ucenike 1. suradnji sa
razreda: stru¢nim
Ovisnost i suradnicima
Tumacenje uzroka | zlouporaba Skole —
uzimanja droga, sredstava pedagogom
edukacija o rizicima | ovisnosti i
vezanim uz igre na | (alkohol, psihologom
srecu i droga, igrice,
kompjutorske igre. | kladenje...) Odsjek
Upucivanje ucenika | Projket prevencije
na stetne ,ESKIM*“ pri
posljedice i rizike Uredu o
oy . « Evaluacijski
4. Specificno koje zbog nacelnika o
. S . - prema upitnici
obrazovanje o ovisnickog PU Osjecko- .
. . . : dogovorus | ucenika
relevantnim ponasanja mogu baranjske - .
. . o v .. razrednicim | poslije
pitanjima u vezi imati na Zupanije. o
. . a predavanja i
ovisnosti zdravstvenom, Centar za o
) y radionica
psiholoskom, zdravstvenu
socijalnom, zastitu
ekonomskom i mentalnog
etickom planu. zdravlja,
prevencije i

Prikaz utjecaja
alkohola, pusenja i
droga na sigurnost
u prometu.

Predavanje za
ucenike 3.
razreda:
Ovisnost i
zlouporaba

izvanbolnick
og lijecenja
ovisnosti
Drustvo
Crvenog
kriza RH,
Udruga
studenata
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sredstava Medicinsko
ovisnosti — g fakulteta,
Sigurnost u Udruga NE-
prometu ovisnost |
dr.
Vjezbanje
komunikacijskih
jesti t jei v
VJeSV na, S varane! . . Razrednici u PoboljSana
odrzavanje Sociometrijska . G
. . L suradnji s komunikacija
meduljudskih ispitivanja N <
. . . pedagogom | -tijekom u Skoli
5. Ucenje odnosa, Radionice na : .
ey . psihologom | nastavne Poboljsana
socijalnih vjestina | samokontrole, satovima . <
. . . edukatorom | godine kultura Skole
ustrajnosti, uCenja | razrednih . o
v o . rehabilitato Upitnici
nacina iskazivanja odjela
o .. rom ankete
osjecaja, nacina
rieSavanja
problema
XIl. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI
a) Nastavnicko vijece
Mjesec Sadrzaj rada Nositel;j
- dogovorii pripreme za pocetak - ravnatelj
nove Skolske godine - pedagog
analiza rezultata u prethodnoj - edukator-rehabilitator
Skolskoj godini - struéna sluzba
izvje$¢e o radu Skole
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera
rujan usuglasavanje elemenata i
kriterija vrednovanja ucenika
rasprava o GodisSnjem planu i
programu rada Skole i prilagodba
vezana uz epidemiolosku situaciju
rasprava o Skolskom kurikulumu i
novom strukovnom kurikulumu za
ekonomiste
azuriranje e-Dnevnika
. obiljezavanje Dana ucitelja - ravnatelj
listopad Ly
samovrednovanje Skole - pedagog
- psiholog
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obavijesti o ispitima drZzavne
mature

zamolbe ucenika

integracija ucenika s poteSkoc¢ama
u 1. razredima

edukator-rehabilitator
ispitni koordinator za
drzavnu maturu

predavanje na temu po dogovoru ravnatelj
studeni .pedag<3.§ke.vmjere pe.dagog
izvanucionicka nastava psiholog
samovrednovanje Skole
upoznavanje s kalendarom ravnatelj
natjecanja pedagog
pedagoske mjere edukator-rehabilitator
prosinac imenovanje povjerenstava za strucna sluzba
godisnji popis imovine
imenovanje povjerenstava za
Skolska natjecanja 2021./2022.
analiza uspjeha i izostanaka ravnatelj
ucenika poslije I. polugodista pedagog
N analiza rezultata drzavne mature i edukator-rehabilitator
sijecanj . ) o :
upisa na studij ispitni koordinator za
zamolbe ucenika drzavnu maturu
pedagoske mjere
predstavljanje strucne literature ravnatelj
pedagoske mjere pedagog
veljaca tekuca problematika psiholog
tematsko predavanje edukator-rehabilitator
ucenici s potesko¢ama
rezultati sa Skolskih i gradskih ravnatelj
natjecanja pedagog
v . pedagoske mjere psiholog
ozujak o .
samovrednovanje Skole edukator-rehabilitator
radionica ,Skolski menadzment”
tematsko predavanje ravnatelj
predstavljanje stru¢ne/pedagoske pedagog
. literature psiholog
travan] . . .
pedagoske mjere edukator-rehabilitator
samovrednovanje Skole nastavnici Skole
Dan Skole
izvjeSce i analiza uspjeha i ravnatelj
izostanaka ucenika IV. razreda pedagog
L pedagoske mjere edukator-rehabilitator
svibanj , . S .
tekuca problematika ispitni koordinator za
obavijesti o ispitima drzavne drzavnu maturu
mature
izvjeSce i analiza uspjeha i pedagog
lipanj izostanaka na kraju nastavne voditelji stru¢nih aktiva

godine

ravnatelj
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- pedagoske mjere - ispitni koordinator za
- izvjeSée poslije natjecanja drZavnu maturu
- strucni seminari - edukator-rehabilitator
- strukovna matura
- izvjeSée o samovrednovanju rada | - ravnatelj
Skole - povjerenstvo za
- izvjeSée o provedbi ispita drzavne samovrednovanje
mature - pedagog
srpanj - izvjeSée o provedbi projekata u - edukator-rehabilitator
Skolskoj godini
- izvjeSée o rezultatima strukovne
mature (izradbe i obrane
zavrsnog rada)

Sjednice Nastavnic¢koga vije¢a obvezne su za sve nastavnike i struéne suradnike Skole. Zbog
novonastale situacije uzrokovane virusom Covid 19, sjednice Nastavnickog vijeca mogu se
odrzavati i online preko kanala Teams.

b) Razredno vijece

U skolskoj godini 2021./2022. sjednice razrednih vijeca planirane su prema utvrdenim
terminima za informativne sjednice. Svaki razrednik planira sjednice ovisno o mogudéim
potrebama i potesko¢ama vezanim za kvalitetno funkcioniranje razrednog odjela.

c) Strucna vijeca - (aktivi)

U Skoli su stru€na vijeca (struc¢ni aktivi) formirani prema znanstvenim podrucjima. Svaki
strucni aktiv izraduje program svoga rada $to obuhvaca: izrada izvedbenih programa, izrada
kriterija za pracenje i ocjenjivanje ucenickog znanja i vjestina, odabir struc¢ne literature, odabir
obveznih udZbenika za ucenike, organizacija stru¢nih predavanja za ¢lanove, pripremanje
Skolskih natjecanja, pripremanje pitanja za zavrsni ispit, sudjelovanje u kulturnom i javnom
djelovanju Skole, tekuéa problematika odgojno-obrazovnog rada pojedinog nastavnog
podrucja.

Ove Skolske godine posebna pozornost posvetit ¢e se kurikularnom planiranju i izvedbi
Skole za Zivot. Sjednice struénih aktiva priprema, vodi i saziva voditelj struénih aktiva.

U Skoli djeluju sljedeéi aktivi:

1. Aktiv hrvatskoga jezika voditelj: Blazenka Budimcié
2. Aktiv stranih jezika voditelj: Sanja Vakanjac Ivezi¢
3. Aktiv matematike i statistike voditelj: Vesna Popic

4. Aktiv informatike voditelj: Drazenka Galosevié
5. Aktiv kemije i biologije voditelj: Tea Pandurovié

6. Aktiv Tjelesne i zdravstvene kulture voditelj: Luka Rimac

7. Aktiv povijest, zemljopis voditelj: Marjan Cali¢

8. Aktiv drustveno-humanisticke grupe predmeta voditelj: Dalibor Popovic
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9. Aktiv pravne i birotehnicke grupe predmeta voditelj: Hrvoje Biukli¢
- podaktiv kompjutorske daktilografije voditelj: Kata Dragicevic¢
10. Aktiv ekonomske grupe predmeta voditelj: Marina Mili¢

d) Razredni odjeli

Svi razrednici napravili su okvirne nastavne planove i programe rada svoga razrednog

odjela koji se nalaze u pedago$koj sluzbi Skole. Prema preporuéenim te odabranim temama
koje su dobili, nastavnici su izradivali plan ovisno o interesima i potrebama ucenika:

1.
2.
3.

~

Novo normalno - nova pravila za rad u skolskoj godini 2021./2022.

Nasa prava i duznosti (kuéni red Skole, Statut Skole, bonton)

Razredno ozracje - trening socijalnih vjestina (komunikacija verbalna i neverbalna,
socijalizacija, rjeSavanje konflikta, vjestine asertivnosti)

Zdravlje, sigurnost i zaStita okolisa

Adolescencija (socijalne promjene, promjene u misljenju, izgled, prijatelji, lazi, obveze,
odgojni utjecaji...)

Uciti kako uciti

Odgoj za poduzetnistvo - profesionalno informiranje

Profesionalno usmjeravanje

Nositelji tema su razrednik, ucenici, pedagog, psiholog, edukator-rehabilitaator,

strucnjaci pojedinih podrudja.

e) Razrednici

Poslovi koje razrednici obavljaju kada nisu u razrednom odjelu mogu se razvrstati u

Cetiri podrucja:

a) suradnja s roditeljima
(roditeljski sastanci, individualne informacije i razgovori s roditeljima, okrugli stol)
b) suradnja s ucenicima
(individualni razgovori s ucenicima, skupni razgovori s ucenicima, organiziranje
pomocdi ucenicima s problemima u ucenju)
c) suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom u Skoli, razrednim vijecem, skolskom
lije¢nicom, ucenickim domovima, Sportskim klubovima
d) administrativni poslovi razrednika
(razredna knjiga, zapisnici, izvjeS¢a, mati¢na knjiga, svjedodzbe, e-matica)

Ostali poslovi razrednika koji proizlaze iz naravi i koli¢ine odgojno-obrazovnog rada su:

- priprema pocetka i zavrsetka Skolske godine

- vodenje e- dnevnika

- planiranje i programiranje neposrednog odgojno-obrazovnog rada
- popravni ispiti

- stru¢no usavrsavanje

- sudjelovanje u radu strucnih tijela i povjerenstava

- briga 0 obnavljanju i odrZavanju nastavne opreme
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- deZurstvo u nastavnim radnim danima
- sudjelovanje u zajednic¢kim aktivnostima i programima javne, kulturne i socijalne
djelatnosti Skole utvrdenim u godiSnjem programu rada Skole

f) Struéno usavrSavanje nastavnika

U Skolskoj godini 2021./2022. nastavnici ¢e se stru¢no usavriavati prema katalozima
Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih na
sastancima MeduZupanijskih i Zupanijskih struénih vije¢a za odredena podruéja. Veliki broj
stru¢nih usavrsavanja odvijat ¢e se on line zbog epidemioloske situacije i to preko sustava Ema
— Aplikacije za organizaciju edukacije.

Na edukacije se mogu ukljuciti svi nastavnici.

Ove Skolske godine planiramo izraditi Plan profesionalnog razvoja skole kojim bi
odredili smjer razvoja Skole jer smo svjesni da su kvalitetni profesori temelj kvalitetne Skole, a
kvalitetna je ona Skola koja kod svakog ucenika razvija kompetencije za uspjesno cjelozivotno
ucenje, konkurentnost na trziStu rada i socijalnu odgovornost.

Teme strucnog usavrsavanja nastavnika bile bi slijedece:

- Medupredmetno povezivanje strucnih vijeca i razmijenjivanje iskustva u planiranju
izvedbenih programa novih strukovnih kurikuluma i godisnjih izvedbenih program
opéeobrazovnih predmeta Skole za Zivot

- Unaprijediti kurikularno planiranje nastavnog predmeta

- Unaprijediti vrednovanje i pracenje ucenika

- Unaprijediti planiranje provedbe nastave i metodike poucavanja

g) Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor kao organ upravljanja Skolom obavljat ée poslove iz djelokruga svoga
rada na temelju odredaba Statuta Skole, zakona i drugih propisa.

U ovoj Skolskoj godini raspravljat ¢e, zauzimati stavove i po potrebi predlagati
poduzimanje potrebnih radnji koje su u vezi :
- s postignutim rezultatima u odgojnom obrazovnom radu
- srjeSavanjem Zalbi ucenika, nastavnika, drugih djelatnika Skole i roditelja u skladu
s propisima, ako ih bude
- srazmatranjem materijalnih problema Skole i pomaganjem u njihovom rjedavaniju,
u skladu sa svojim mogucnostima.
Njegov rad reguliran je Poslovnikom o radu Skolskog odbora i drugih tijela i Statutom Skole.

h) Plan rada Vijec¢a ucenika

Vijece ucenika:

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za u¢enike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju

- izvjeScuje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika




ONOMs,-
&€ Kq

LAN | PROGRAM SKOLE [~
2021./2022.

- predlaZe osnivanje ucenickih zadruga, klubova i udruga

- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

- suraduje kod donosenja Ku¢nog reda

- pomaze ucenicima u izvrsenju skolskih i izvanskolskih obveza

- skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika

- obavlja druge poslove odredene Statutom Skole i drugim opéim aktima.

Predstavnik Vijeca ucenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

Planiranana su Cetiri sastanka Vije¢a ucenika sa slijede¢im temama (ali ukoliko bude
potrebe odrzat ¢e se cesée):

;;J’
< // :”
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predsjednika vijeca ucenika Skole

- lzvjeSée o radu skole u prethodnoj
Skolskoj godini

-Upoznavanje s kalendarom rada
Skolske godine 2021./2022.
-lzvje$¢e o planiranim aktivnostima i
promjenama u ovoj Skolskog godini,
te aktivnostima samovrjednovanja
rada Skole

-Upoznavanje s planom i
programom radionica namijenjenih
ucenicima — Dan Skole

-Razno

Redni Planirano Sadrzaj Nositelji aktivnosti
broj: vrijeme:
Rujan 2021. -Clanovi vije¢a izmedu sebe biraju Ravnateljica

Pedagoginja
Voditeljica
ucenicke referade

Studeni/prosinac
2021.

-Ukljucivanje vije¢a ucenika u
humanitarne akcije, aktivnosti i
Projekte koje se planiraju tijekom
studenoga, prosinca i sije¢nja
-Upoznavanje vijec¢a s aktivnostima
Skole koje se planiraju tijekom
pocetka drugog polugodista
-Pitanja i prijedlozi znacajni za rad i
7ivot Skole

Pedagoginja
Voditeljica
ucenicke referade

OZujak 2022.

-lzvjesée o napredovanju i uspjehu
ucenika na kraju prvog polugodista
-Prijedlozi u¢enika za poboljsanje i
unapredivanje rezultata rada
-Aktualne teme

Peadgoginja
Voditeljica
ucenicke referade

Svibanj/lipanj
2022.

-lzvjesée o napredovanju i uspjehu
ucenika, aktualnim oblicima
vrednovanja i moguc¢noscu napretka
- dogovor za ispracaj maturanarta

- razno

Pedagoginja
Voditeljica
ucenicke referade
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i) Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja u¢enika Skole.

Roditelji ucenika na roditeljskom sastanku razrednih odjela iz svojih redova biraju
jednog predstavnika u Vijeée roditelja Skole. Postupkom izbora predstavnika razrednog odjela
u Vijece roditelja rukovodi razrednik. Za predstavnika roditelja uéenika razrednog odjela u
Vijece roditelja izabran je roditelj koji je dobio najvedi broj glasova nazocnih roditelja.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku. Mandat ¢lanovima Vijeéa roditelja traje do kraja Skolske
godine u kojoj njihovo dijete zavriava Skolu.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja
prijedloge:

- u svezi s prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikuluma i Godinjeg plana i

programa rada

- u svezi s radnim vremenom Skole, pocetkom i zavretkom nastave te drugim

oblicima odgojno-obrazovnog rada

- U svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih

manifestacija

- usvezi s vladanjem i pona$anjem u&enika u Skoli i izvan nje

- U svezi s oshivanjem i djelatnosti ucenickih udruga te sudjelovanjem ucenika u

njihovu radu

- usvezis prituzbama na obrazovni rad

- u svezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu,

izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima

- donosi stajaliste u svezi s izborom i imenovanjem ravnatelja na nacin da se tajnim

glasovanjem ¢lanovi Vijeca roditelja izjaSnjavaju o prihvaéanju kandidata za
ravnatelja

- imenuje i razrje3ava jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja uéenika

- obavlja druge poslove prema odredbama Statuta Skole i drugih opéih akata Skole.

Ravnatelj tijekom Skolske godine, u najkraéem mogucem roku, obavjeStava Vijece
roditelja o svim pitanjima vaZnim za Skolu te razmatra njihove prijedloge i pisano ih izvjestava.

j) Rad ravnatelja

Plan i program rada ravnatelja

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme izvrSenja
Planiranje i - izradaizvjeséai Godisnjeg plana | rujan
programiranje i programa rada

- izrada prijedloga programa | rujan
rada strucnih tijela i strucnih
suradnika

- utvrdivanje kadrovsko- rujan
prostorno-opremskih uvjeta za
realizaciju programa

- raspodjela predmeta i sati rujan
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Organizacijski-materijalni
zadaci

2021./2022. fa
- organizacija izrade i rujan
uskladivanje normativnih akata
- organizacija rada za obavljanje | prosinac

poslova na godiSnjem popisu
imovine, izradi plana nabave i
zavrsnog racuna

sudjelovanje u izradi
financijskog plana

tijekom godine

posjet nastavi

tijekom godine

pracenje zakonskih propisa

tijekom godine

izrada i podjela tjednih i
godisnjih zaduZenja

rujan

prema potrebi organizacija
online nastave

tijekom godine

planiranje obnove i
rekonstrukcija prostora Skole
koje je koristio bivsi domar

od listopada do
sije¢nja

Analiticko-studijski rad

analiza uspjeha nakon sjednica
Razrednih vijeca

tijekom godine

izrada plana rada na pocetku
Skolske godine

kolovoz

Rad u strué¢nim
organima

sudjelovanje u pripremanju
sjednica Razrednih vijeca,
Nastavnickog vijec¢a, Skolskog
odbora, Ispitnog odbora

tijekom godine

izvrdni poslovi - rad na
provodenju odluka

tijekom godine

rad u povjerenstvima za
provedbu struénih ispita

tijekom godine

Suradnja sa stru¢nom
sluzbom i drzavnim
institucijama

suradnja s pedagogom,
psihologom i edukatorom-
rehabilitatorom i voditeljima

tijekom godine

suradnja s vanjskim
suradnicima (lije¢nik, socijalni
radnik)

tijekom godine

suradnja s Upravnim odjelom
za obrazovanje i mlade
Osjecko-baranjske Zupanije

tijekom godine

suradnja s Gradom Osijekom

tijekom godine

suradnja s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja

tijekom godine

suradnja s Agencijom za odgoj i
obrazovanje i Agencijom za
strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih

tijekom godine
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rad u Udruzi srednjoskolskih
ravnatelja

rad u Strukovnom vijecu
Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje
odraslih

po potrebi i
pozivu

Rad na pedagoskoj
dokumentaciji

pomoc u izradi pojedinih
instrumenata (anketa,
upitnika, testova) potrebnih za
snimanje i prac¢enje postignuca
u samovrednovanju Skole

tijekom godine

ucescée u izradi instrumenata za
valorizaciju i procjenu
realizacije zadataka

tijekom godine

Rad na usmjeravanju
meduljudskih odnosa

stvaranje radne atmosfere za
disciplinirano obavljanje
zadataka, medusobno
postivanje i pomaganje

tijekom godine

Planiranje,
evidentiranje i stru¢no
usavrSavanje

nazocnost stru¢nim aktivima,
seminarima i savjetovanjima

tijekom godine

pracenje strucne literature

tijekom godine

rad u programima strucnih
skupova ravnatelja na lokalnoj i
drZzavnoj razini

tijekom godine

Provodenje ispita drZavne
mature

organizacija i provodenje

tijekom godine

Radno vrijeme ravnatelja:

Dani u tjednu Radno vrijeme
Ponedjeljak 07.00-15.00
Utorak 11.00 - 19.00
Srijeda 07.00 - 15.00
Cetvrtak 11.00 —19.00
Petak 07.00 —15.00
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Plan i program rada pedagoga

; ¢ 5§ DISNJI PLAN | PROGRAM SKOLE
i 2021./2022.

\

§~ o
z

% ‘L"
il

Podrucja rada/ Nacin realizacije Vrijeme/
Programski sadrzaji , 5 lici i met: Nositelj jekti ti
& s sad. “ Ciljevi/svrha Zadaci/zadace SadrZaj eeieines R 5d Ishodi
/Aktivnosti rada
il
. - . | GodiSnji plan i IX Identificirati
-Sudjelovati u izradi )P .
X program rada odgojno-
GPPS x x .
. Skole, Skolski obrazovne
- odrediti . .
o . kurikulum Tijekom potrebe.
prioritetne zadace . . vt
y Plan i program . godine PredloZiti mjere
za sk. god rada strucno Individualni strucn za unaprjedenije i
2021/2022. ienog el suradnici, prieden)
o . suradnika grupni, timski . poboljsanje
- planirati stru¢no ey ravnatelj, L
y . pedagoga Kriticko o Planirati rad s
: usavrsavanje . . e nastavnici, .
. N Kvalitetno se o Tjedno i misljenje - ucenicima,
1. Planiranje i programiranje . . - analizirati L y . Predstavnici e
) pripremiti i mjesecno Proucavanje . roditeljima i
odgojno-obrazovnog rada . rezultate rada u - Y ucenika, .
programirati rad v . - planiranje pedagoske o nastavnicima
Skolskoj godini . .. roditelja L
Dnevnik rada dokumentacije, Isplanirati i
2021./2022. < . oy N . .
. - Skolski analiticko kreirati sadrZaje i
- sudjelovati u Timu o .
- preventivni promatranje metode rada
. . | programi, PredlozZiti teme i
samovrednovanje i - : y
. , Razvojni plan oblik stru¢nog
Timu za kvalitetu y v .
skole, Plan usavrsavanja u
profesionalnog Skoli.
razvoja Skole 120

52
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N . Upoznavanje sa IX Osposobiti za
-Ispitati potrebe i .
L sastavom prepoznavanje i
ocekivanja ucenika N S
o razreda Tijekom definiranje
. oy -prikupiti podatke . . .
Podrzati ucenike u o ... | Snimanje godine konkretnog
. -raditi na prevenciji .
uspjeSnom v . odgojnih problema
o nepozeljnih pojava . . .
odrastanju i v situacija u . . Ovladati
. . U ponasanju . Individualni, .
sazrijevanju . . razrednim o postupcima
L ucenika o grupni, timski . .
Poticati na v - odjelima v . rieSavanja
oy -poucavati efikasne . Proucavanje
postizanje Skolskog . . Sastanci s N problema
. tehnika ucenja . dokumentacije I
uspjeha L razrednicima - . Osmisliti
. .. | -ponuditi tematske Rjesavanje . ..
Pomodi u odabiru i . Sat razrednog instrumentarij
pedagoske . problema - .
nastavku o odjela y Razrednici vodenja
. radionice Y Pedagoske o
obrazovanja- e Pedagoske o Voditelji razgovora s
. -jacati o radionice . T .
profesionalno o radionice aktivnosti u skoli ucenikom
v . . komunikacijske i . . Iskustveno . . -
2. Rad s ucenicima usmjeravanje . o Sociometrija . . Nastavnici Pripremiti teme
. socijalne vjestine . . ucenje e o
Potaknuti na . e Savjetodavni . ) , Voditelji smjene za rad, razviti
. . -identificirati i i poucavanje . o
odabir zdravih . v rad . o Ravnatelj raspravu, ukljuditi
_ .. pruzati podrsku o Prikupljanje o - v »
stilova Zivota . . Vijece ucenika : Vanjski suradnici u Zivot i rad Skole
L ucenicima s podataka i
Upucivati na . Tematsko N kroz konkretne
posebnim . dokumentacije ..
moralne uredivanje . sadrzaje
.. . potrebama Suradnja s -
vrijednosti, — - panoa . Predstaviti se kao
. -podrzati i pratiti . . osnovnim .
humanitarne . Aktivnosti: y osoba koja je
) . ucenike s i Skolama, L Y
aktivnosti . Crvenoga kriZa . pomoc i podrska
. teSko¢ama Centrima,.. .
Promicati - - CISOK-a u savladavanju
. . . .| -podrZati i pratiti enete
inkluzivan pristup i . Info-centra za poteskoda i
v nadarene ucenike
postivanje . mlade, Zavod za problema
e -profesionalno L
razli¢itosti ‘ S mentalno Razvijati
informirati i . L
. . zdravlje, MUP, samopouzdanje i
usmjeravati y oy . .
. . Skolska lijecnica interes ucenika za
ucenike y
Udruge,... pedagoske teme
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-ukljuciti u¢enike u
humanitarne
aktivnosti

380

Upoznati i
analizirati socio-
ekonomske,
emocionalneidr.
uvjete u kojima
Zive ucenici
Upoznati
razrednu
dinamiku
primjenom
sociometrije
Pripremiti
edukacijske
materijale
Istraziti i
provoditi nove
spoznaje u radu s
ucenicima

3.rads
nastavnicima/razrednicima/
pripravnicima

Rad na
osmisljavanju
suvremenog
didakticko-
metodickog
ostvarivanja 0-0
procesa

Rad na
osposobljavanje
nastavnika u
podrucju

-poticati,
sudjelovati i pratiti
uvodenje inovacija
U nastavi

-pruzati pomoc u
programiranju
nastavnih sadrZaja
-pruzati pomoc u
izradi Godisnjeg
izvedbenog
kurikuluma

Sastanci s
voditeljima
strucnih aktiva
Predavanja
Pedagoske
radionice
Trening za
nastavnike
Program
stru¢nog
usavrsavanja

Individualni,
grupni, timski
rad

Razgovor
Reflektirajuée
ucenje i
poucavanje
Pedagoske
radionice

Nastavnici
Razrednici
Ravnatelj
Psiholog
Rehabilitator-
edukator
Knjiznicar
Voditelji
Povjerenstvo za
kvalitetu

Vanjski suradnici

Tijekom
nastavne
godine

Neposrednim
uvidomu
odgojno-
obrazovni proces
predloZiti
suvremene |
ucinkovite
nastavne
strategije, oblike i
metode rada koje
nastavnik moze
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pripravnicima
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vrednovanja - pruzati pomoc u Sastanci sa Rjesavanje primijeniti u
ucenika i rsastavljanju razrednicima problema praksi i u nastavi
samovrednovanja pisanih provjera te | Program Medijacija na daljinu
Poticati i upucdivati u staZiranja Provesti
podrZavati kvalitetno pripravnika i strukturirani
nastavnike u provodenje sastanci s intervju s
uspjesnoj primjeni | formativnog pripravnicima nastavnikom
suvremenih i vrednovanja Uvidi na Obrazovati
aktivnih metoda - koordinirati rad nastavnim nastavnike ,
poucavanja strucnih aktiva satima pripravnike ,
Obogacivanje -pruziti pomoc i nastavnika i razrednike o
komunikacijskih podrsku pripravnika ucinkovitim
vjestina razrednicima tehnikama
Sudjelovati u -voditi pedagoske komuniciranja s
uvodenju u rad radionice za ucenicimai
nastavnika nastavnike, roditeljima
pripravnika razrednike, Analizirati
PodrZavati pripravnike ucinkovitost
razrednike u - poticati kreativan stru¢nog
odgojnom radu u pristup u usavrsavanja
razrednom odjelu poucavanju i radu nastavnika

- poticati na Kriticki prosuditi

strué¢no rad pripravnika

usavrsavanje
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4. rad s roditeljima

Kvalitetno
komunicirati i
suradivati s
roditeljima
Stvarati potrebno
ozraCje za zdrav
rast, razvoj i
napredak ucenika
Upucivati na
djelotvorne
roditeljske
postupke

-raditi na stvaranju
kvalitetne
komunikacije i
suradnje
-informiranje o
Skoli/programima
-poticatii
sudjelovati u
riesavanju
problema
-prikupljati
informacije
(obiteljska i
socijalna
anamneza)

- isticati vaznost
obitelji u Zivotu
adolescenata

- poucavati o
problemima
odrastanja
adolescenata

- raditi na
prevenciji pojava
ovisnosti i
neprihvatljivog
ponasanja

Savjetodavni
rad s roditeljima
Suradnja s
razrednicima
Predavanja na
roditeljskim
sastancima i
Vije¢u roditelja
Pedagoske
radionice
Preventivni
programi

Pano za
roditelje

Individualni,
grupni rad

Razgovor,
predavanja,
pedagoske
radionice,
rieSavanje
problema

Razrednici,
nastavnici,
psiholog,
rehabilitator-
edukator,
Skolska lije¢nica
Centar za
socijalnu skrb, ,
Centar za
prevenciju
ovisnosti,
Savjetovaliste za
djecu, mlade i
obitelj

Tijekom
nastavne
godine

200

Izraditi odgojno-
obrazovne
materijale

Voditi
individualne i
skupne razgovore
Osposobljavati u
pedagoskim
radionicama
Tematski urediti
panoa za roditelje
Voditi pedagosku
dokumentaciju o
suradnji
Analizirati
ucinkovitost
suradnje
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Suradivati pri
Kvalitetno Program . Tijekom . . P
L . . ) Razrednici izradi GPP,
komunicirati i Nastavnickog Individualni . nastavne ”
- N . .y L Nastavnici . Skolskog
suradivati u svrhu - Inicirati suradnju | vijeca Timski rad o godine .
Ly . . s . Voditelji kurikuluma,
zajednickog -Sudjelovati u Godisnji plan i Razgovor . - o
. . . o . . : Vanjski suradnici lzvjesca
5. Suradnja s ravnateljem djelovanja i zajednickim program rada Analiza . L
L . o y Ly Ucenici Suradivati u
unapredivanja aktivnostima i skole Kriticko o ey
. o N e Roditelji kritickom
odgojno- projektima Projekti misljenje . . e
: . Svi zaposlenici promisljanju
obrazovnog rada Aktivnosti i unaoredenia rada
Skole djelovanje Skole 100 Jnap J
Skole
L . Kraj 1. Izraditi obrasce
-stedi uvid /pratiti )
. Obrazovnog | za razrednike
odgojno- . .
. razdoblja Procjena
obrazovnih . .
ostignuca tijekom postignuca
E) 8 . ) Razrednici 80 ucenika
Skolske godine - . . o
o . o . Individualni Nastavnici Prikupiti podatke
Steci uvid u razinu | -analizirati Suradnja s o . .
. . - Rad u paru Voditelji SA Kraj za analizu
odgojno- odgojno- razrednicima . . o . e
. . Timski rad Voditelji INA nastavne i Izraditi izvje$ce o
obrazovnih obrazovnih Program NV ey ) y .
. . , . , L, Kriticko Povjerenstvo za | skolske odgojno-
6. Odgojno-obrazovna postignuca postignuca Razredna vijeca . . . .
. . .. o . . oy promatranje kvalitetu godine obrazovnim
postignuca pojedinca, pojedinca, -osmisljavati i Vijece ucenika . . . .
. L . S e . Lo, . analiza Psiholog postignucima
razrednih odjela i Skole razrednih odjela i pratiti primjenu i Vijece roditelja o .
< v . . Statisticka Edukator ucenika u
Skole te predlozZiti | vrednovati nove Strucni aktivi . . .
. - . obrada rehabilitator Tijekom obrazovnim
strategije za strategije i metode | Povjerenstvo za v . .
. . . podataka Ucenici godine razdobljima — 4
unapredenje rada za poboljSanje | kvalitetu . o, .
. Ravnatelj izvjeSca godisnje
odgojno- e
. Suradivati sa
obrazovnih v o
postignuca strucnim vijecima
. o voditeljima) i
-informirati NV, VU ( . jima)
i VR o odgojno Kriticki
g0) 100 prosudivati,
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obrazovnim
postignuc¢ima
-pratiti postignuca
pojedinaca, grupa
(INA)

-suradivati sa
stru¢nim aktivima u
Skoli

-koordinirati
aktivnosti
Povjerenstava

provesti SWOT
analizu, izraditi
akcijski plan za
unapredenje i
razvojni plan za
duZe razdoblje
Predloziti mjere
za unapredenije,
prezentirati

7. Rad i suradnja na
razvojno-pedagoskim
poslovima

Pedagoska istraZivanja i
projekti

Istraziti znakovite
pojave i aspekte
odgojno-
obrazovnog rada

Prikupiti relevantne
podatke

Analizirati podatke
Prezentirati
rezultate
Temeljem
dobivenih rezultata
predloZiti mjere
poboljSanja

Pratiti provedbu
mjera poboljsanja

ZSV pedagoga
Utjecaj novog
Pravilnika o
pedagoskim
mjerama na
smanjenje
izostanaka
ucenika

Uloga pedagoga
u neposrednom
radu s
nastavnicima u
srednjoj Skoli

individualni
rad u paru
analiza
pedagosko
istraZivanje
statisticka
obrada
podataka

Nastavnici
Drugi strucni
Suradnici

7SV pedagoga

Tijekom
godine

Postaviti hipoteze
Osmisliti
instrumentarij
Definirati potrebe
Skole

Napraviti plan
daljnjeg
djelovanja
Analizirati
postojecu
situaciju u
Skoli/klimu/
ozracje

Voditi projekt
Rangirati
rezultate
Usporediti
rezultate sa
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srodnim
istrazivanjima
Vrednovati
zakljucke
Napisati plan za
unapredenje
100 aktivnosti u skoli
Rujan .
Prikupljati Lipanj POZHaVZitI
y .. pedagosku
pedagosku Tijekom dokumentaciiu
Evidentirati dokumentaciju Ravnateli godine Redovito vodJiti
odgojno-obrazovni | Kreirati obrasce Kreiranje timski, . J .
v .. rad Unosenje promjena | pedagoske individualni psiholog dokumentaciju
8. Pedagoska dokumentacija T . o . oy nastavnici Koristiti razlicite
Statistika Kreirati upitnike i Prikupljanje dokumentacije | statisticka voditeli obrazovne
materijale za podataka za Pregled obrada uéeniciJ materiiale U
ucenike, roditelje i | statisticku obradu pedagoske podataka coditelii e oerednom
nastavni proces Kreiranje obavijesti | dokumentacije | pisanje druge iJnstituci'e radpu
Pregled pedagoske | za ucenike, prezentacije g J Provoditi
dokumentacije nastavnike i .
roditelje samovrednovanje
i vrednovanje
20 rada
9. Suradnja s Agencijom za Kvalitetno Inicirati suradnju Pedagoika Timski Ravnatelj Tijekom Ukljuciti se u
odgoj i obrazovanje, komunicirati i Suradivati na istra;i;van'a | individualni Ucenici godine provedbu
Agencijom za strukovno suradivati zajednickim roiekti J grupni Nastavnici stru¢nog
obrazovanje i obrazovanje projektimai ﬁroj am Vanjski suradnici usavrsavanja
odraslih istraZivanjima re\%enci'e Svi zainteresirani AZOO i ASOO
i drugim ustanovama i Savjetovati se zvisnostij predavanja Prezentirati
organizacijama kontinuirano sa tribine projekte 7SV




GQDISNJI P

2021./2022.

-

\

\

AR

s 3
LAN | PROGRAM SKOLE | £ v (:‘i
S

viSom savjetnicom | Program mjera | pedagoske pedagoga
AZQOO za strucne povecanja radionice srednjih Skola
suradnike sigurnosti suradnicko Planirati stru¢na
Pratiti ostvarene Aktivnosti ucenje usavrsavanja
aktivnosti Crvenog kriza: istraZivanje Integrirati
darivanje krvi radionice/
CISOK Osijek projekte u plani
Centar za program
informiranje 50 Kreirati/stvoriti
mladih Osijek povoljno
Zavod za okruzenje za
zaposljavanje provodenje
Forum za vanjskih
slobodu preventivnih
odgoja.. CZSS, Skolska programa
Koordinacija rada u | Inicirati suradnju medicina rada, Kriticno
Suradnja sa pracenju i Suradivati na psiholog, lijecnik prosudivati o
sustrucnjacima: Savjetovanju zajednickim lokalna zajednica primjerenosti
psiholozi, socijalni ucenika. projektimai vanjskih
radhnici, lijecnicii s Unaprjedivanje istrazivanjima programa
lokalnom zajednicom kulture Zivljenja. Savjetovati se
Voditi dnevnik rada Individualni Drugi strucni Tijekom Napisati izvjeS¢e
MjesecCno pratiti . suradnici godine 0 svom radu
o Plan i program y Y o
10. Evidentiranje rada, . realizaciju . rada pedagoga . o VIsa. str.ucna Arggmentwau
. Optimalno Samovrednovati w... | Evidentiranje savjetnica AZOO | 40 svoj rad
vrednovanje i o . Razli¢iti upitnici oy N
samovrednovanje realizirati zadace rad N ' i ankete Kr.|’E|.cko. Oso.bno Proc.|Jen|t’|
Unositi promjene misljenje Povjerenstvo za postignuce
Osmisliti Analiza kvalitetu Lipanj Analizirati
instrumente za Sinteza Svi nastavnici 50 program rada i
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vrednovanje i planirati na
samovrednovanje temelju ispitanih
kvalitete potreba

Argumentirati
dokazima izvjesée
o kvaliteti Skole

11. Strucno usavrsavanje

Unaprijediti strucni
rad pedagoga i
razvijati
profesionalne
kompetencije

Sudjelovati u
stru¢nom
usavrsavanju
Sudjelovati u radu
/SV pedagoga
Pratiti pedagosko-
psiholosku
literaturu
Konzultirati se s
viSom savjetnicom
za strucne
suradnike
pedagoge i sa
struénjacima iz
drugih strukovnih
Skola

Strucni skupovi
Seminari
Strucni sastanci
Konzultacije
Supervizija
Individualni plan
i program
Sudjelovanje u
projektima

Individualni
Timski
Frontalni
Grupni
Pedagoske
radionice
Predavanja
Citanje
Pisanje

razgovor,
rasprava

Voditelji i
sudionici
organiziranih
oblika stru¢nog
usavrsavanja
Osobno

Tijekom
godine

Prema
katalogu
strucnih
skupova
Po pozivu

Diskutirati o
zadanim temama
i sadrzajima
Sudjelovati u
kreiranju i
provedbi
zajednicki
projekata
Organizirati
predavanja i
radionice
Primijeniti
suvremene
metode u radu
Integrirati
stec¢ena znanja
Kriticki prosuditi
svoj rad
Samoprocjeniti
kvalitetu svoga
rada i suradnju sa
drugim
subjektima
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12. Projekt Popularizirat ée se Motivirati u¢enike Tijekom
Misli odrZivo, djeluj odrZivo pv. . . u ukljucivanje . timski, Skolske
odrZivi razvoj na . Konzultacije o . . .
S Projekta. . individualni Ucenici godine
lokalnoj razini, . . Razgovori L .
L Sudjelovati u Y Vanjski suradnici
smanjenje T Pedagoske . B
. zajednickim o predavanja Centar za
medugeneracijskog . ) radionice . . .
. ... | aktivnostima ) vrednovanje zlostavijanu i
Jaza t? unaprijedit Projekta. Suradnja evaluacija nestalu djecu
ekoloski uvjeti u . y oy .. Primijeniti
. Voditi pedagoske statisticka Osijek
lokalnoj radionice obrada suvremene
zajednici ' odataka metode u radu
P Integrirati
OsnaZivanje stecena znanja
ucenika za vece . Voditi projektnu
VR Motivirati ucenike N
ukljucivanje u U ukliugivanie dokumentaciju
. kreiranje : J J Sudjelovanje u
Projekt - 7. sat . . Projekta. 50 s
izvannastavnih . . . razlicitim
v et Sudjelovati u .. Ucenici .
sadrZaja u skoli, Jaiedniekim Konzultacije timski Vaniski suradnici oblicima
suradujuci sa J. . Razgovori S . : usavrsavanja
o aktivnostima . individualni — PRONI centar
dionicima u o Pedagoske .
. Projektima. o Osijek
zajednici. L radionice .
Koordinirati Suradnia predavanja 50
aktivnosti i Peda ojéka vrednovanje
suradnju PRONI radioiice evaluacija
centra i Skole terpaiie ’Iesom Ucenici, strucne
e . rerpaye p grupno, suradnice Skole, | 50
Podidi razinu socio . i pokretom, D . :
emocionalnih Motivirati ucenike Altivio sluanie individualno, instruktori
Projekt ,,ESKIM“ — . .| uukljugivanje .y . I8 pedagoske terapije plesom i
) .. kompetencija radi . rjeSavanja o
emocionalno socijalne o , Projekta. radionice, pokretom
. .. podizanja opce . . problema,.. .
kompetencije i integracija . ‘. Sudjelovati u vrednovanje
i kvalitete Zivota s
mladih zajednickim
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aktivnostima
Projektima.
Koordinirati
aktivnosti

13. Ostali poslovi po nalogu
ravnatelja

Educiranje
Ostali poslovi (rad sa J .
. s . . . ) Razgovor, studenata i
studentimaFiliozofskog Profesionalni Upoznavanje s Upoznavanje s . . .
. . . Y. Y. demonstracija, pripravnika o
fakulteta Odsjek za razvoj i razvoj podrucjima podrucjima e " . Y.
.. . v " hospitiranje na | Strucni suradnik podrucjima rada
pedagogiju, rad s strucnih rada struc¢nog rada strucnog . 80 y
) , Y . . . satima pedagog stru¢nog
pripravnikom strucnim kompetencija, suradnika suradnika .
, , e Metoda suradnika,
suradnikom pedagogom iz obogacivanje pedagoga pedagoga . -
. e . . izvjeScivanja ocijeniti rad
Isusovacke klasicne gimnazije | znanja i
. o — studenat
Osijek) cjeloZivotno ucenje
UKUPNO SATI 1780
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Radno vrijeme pedagoga:

Ponedjeljak: 13:00 - 19:00 sati
Utorak: 8:00 -14:00 sati
Srijeda: 8:00 -14:00 sati
Cetvrtak: 13:00 - 19:00 sati
Petak: 8:00 -14:00 sati

Odmor od 10:30 do 11:00 sati u prijepodnevnoj smjeni te od 16:00 do 16:30 sati u
popodnevnoj smjeni.

Plan i program rada psihologa

ucenicima koji dolaze
samoinicijativno
o rad s ucenicima s ciljem
postizanja promjena u podrucju
prepoznatih teskoca
o primjena intervencijskim mjera
u kriznim situacijama
2.3. Provesti profesionalno informiranje,
usmjeravanje i savjetovanje ucenika
o suradnja sa sluZbom
Profesionalne orijentacije pri
Zavodu za zaposljavanje i
CISOK-om

Podrucja rada Zadaci/zadace Oblici i metode Vrl{emf
rada realizacije
1. Planiranje i 1.1. Izraditi godi$nji plan i program rada | Individualni, Strucni Kolovoz, rujan
programiranje psihologinje timski, grupni suradnici,
odgojno 1.2. Sudjelovati u izradi godiSnjeg planai | rad, kriticko ravnateljica,
obrazovnograda | programa rada Skole razmisljanje, nastavnici, Tijekom
1.3. Planirati stru¢no usavrsavanje razgovor udruga Ne- Skolske godine
1.4. Planirati Skolske preventivne ovisnost, 2021./2022.
programe CISOK, HZZ
1.5. Planirati Skolski plan profesionalne
orijentacije 120
2.Rads 2.1. Identificirati i pratiti uc¢enike s Individualni, Vanjski Rujan
ucenicima teSko¢ama u ponasanju, vr$njackim grupni, timski suradnici,
odnosima, emocionalnim i/ili obiteljskim | rad, rjeSavanje roditelji
teSkocama problema, ucenika,
o trijaZno testiranje ucenika prvih | radionice, PRONI, Tijekom
razreda iskustveno Europe Direct | Skolske godine
2.2. Provoditi intervencije i savjetodavni | ucenje, Osijek, CISOK, | 2021./2022.
rad s u¢enicima razgovor HZZ,
o individualni i/ili grupnirad s razrednici,
ucenicima s ciljem unaprjedenja nastavnici,
postignuca i poboljsanja ravnateljica,
mentalnog zdravlja voditelji
o rad s ucenicima koje upuéuju aktivnosti u
roditelji, razrednici, nastavnici i Skoli

64
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o ponuditi psihologijsko testiranje
i savjetovanje neodluc¢nim i
zainteresiranim ucenicima

o provoditi radionice sa u¢enicima
tre¢ih i Cetvrtih razreda

2.4. Raditi na prevenciji nepozeljnih
oblika ponasanja ucenika

o identifikacija ucenika s
poteskocama u ucenju i
prepoznavanje uzroka tih
poteskoca (psiholoska procjena
ucenikovih moguénosti)

o stvaranje svjesnosti o razli¢itim
oblicima rizi¢cnog ponasanja
ukljucivanjem u projekte s
ciljem prevencije

o ukljucivanje u€enika u projekte
s ciljem promocije zdravog stila
zivota, prihvacanja razlicitosti,
osobnog rasta i razvoja i jacanja
pozitivne slike o sebi

o razvijati programe za jacanje
komunikacijskih i socijalnih
vjeStina

460
3. Suradnja s 3.1. Utvrditi stanje ucenika Individualni, Razrednici, Tijekom
roditeljima o provodenje anamnestickog grupni rad, nastavnici, Skolske godine
intervjua s roditeljima razgovor, strucni 2021./2022.
3.2. Suradivati s roditeljima s ciljem predavanja, suradnici,
postizanja pozitivnih promjena u radionice, ravnateljica,
podrucju prepoznatih poteskoca ucenika | rjeSavanje Centar za
o pomagati roditeljima prepoznati | problema socijalnu
razvojne i individualne potrebe skrb, Zavod
ucenika za djeCju i
o educirati roditelje vjeStinama adolescentnu
roditeljstva, strategijama psihijatru,
suocavanja s rizicnim Obiteljski
ponasanjima i tehnikama centar,
discipliniranja Centar za
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3.3. Sudjelovati na roditeljskim
sastancima i vije¢u roditelja prema
pozivu nastavnika i razrednika
o isticati vaznost obitelji u Zivotu
adolescenta
o raditi na prevenciji ovisnosti i
neprihvatljivih oblika ponasanja
o ukljucivati roditelje u zivot skole

nestalu i
zlostavljanu
djecu Osijek

130
4. Suradnja s 4.1. Suradivati s nastavnicima i Individualni, Nastavnici, Tijekom
nastavnicima i razrednicima s ciljem postizanja grupni, timski razrednici, Skolske godine
razrednicima pozitivnih promjena u podrucju rad, razgovor, ravnateljica, 2021./2022.
prepoznatih poteskoca ucenika radionice, strucni
o pomoci nastavnicima prepoznati | rjeSavanje suradnici,
i razumjeti razvojne i problema voditelji
individualne potrebe ucenika
o pruziti podrsku nastavnicima u
odabiru pristupa i oblika rada s
ucenicima
o  pratiti situaciju u razredu i
pruZziti podrsku u rjeSavanju
potesSkoca u razrednom odjelu
4.2. Educirati nastavnike
o provesti radionice na odabrane
teme na satu razredne zajednice
o promovirati razli¢ite metode
rada koje poticu kreativnost i
kriticko razmisljanje ucenika
o informirati nastavnike o
recentnim saznanjima iz
podrucja razvojne, kognitivne i
primijenjene psihologije na
nastavnickim i razrednim
vije¢ima
o poticati nastavnike na stru¢no
usavrSavanje i profesionalni
razvoj (vrednovanje rada
nastavnika)
280
5. Suradnja s 5.1. Komunicirati i suradivati u svrhu Individualni, Razrednici, Tijekom
ravnateljicom unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada | timskirad, nastavnici, Skolske godine
skole razgovor, ravnateljica, 2021./2022.
o inicirati suradnju analiza, vanjski
o sudjelovati u zajednickim kriticko suradnici,
aktivnostima i projektima misljenje roditelji
100
6. Pracenje 6.1. Steci uvid u odgojno-obrazovna Individualni, Razrednici, Tijekom
odgojno postignuca pojedinaca i razrednih odjela | rad u paru, nastavnici, Skolske godine
obrazovnog o  pratiti i analizirati odgojno- timski rad, RV, NV, 2021./2022.
rada obrazovna postignuca tijekom analiza, obrada | ravnateljica,
Skolske godine podataka strucni
o predlagati primjenu novih suradnici

strategija i metoda rada za
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poboljSanje odgojno-obrazovnih
postignuca
120
7. Istrazivanje i | 7.1.Istraziti znakovite pojave i aspekte Individualni, Nastavnici, Tijekom
razvoj odgojno-obrazovnog rada kao i rizi¢ne i rad u paru, strucni Skolske godine
zaStitne faktore koji utje¢u na mentalno analiza, suradnici, 2021./2022.
zdravlje statisticka ravnateljica
o prikupiti i analizirati podatke, obrada
prezentirati rezultate te podataka
predloziti mjere za postizanje
pozitivnih promjena
7.2. Sudjelovanje u radu projektnog tima
Skole
o evaluacija provedenih
projektnih aktivnosti
o osmiSljavanje novih projektnih
prijedloga
o ispunjavanje prijavnog obrasca
200
8. Suradnja s 8.1. Realizirati kvalitetnu suradnju i Individualni, Ravnateljica, Tijekom
institucijama komunikaciju timski, grupni, nastavnici, Skolske godine
izvan skole o suradivati s kulturnim, predavanja, struc¢ni 2021./2022.
Sportskim i drustvenim tribine, suradnici,
ustanovama i organizacijama radionice vanjski
o suradivati sa stru¢nim suradnici
sluZzbama, zdravstvenim i
socijalnim ustanovama te
drugim skolama
o savjetovati se sa viSom
savjetnicom za psihologe
70
9. Evidentiranje | 9.1.Vodenje dokumentacije o radu Individualno, Strucni Tijekom
rada, o voditi dnevnik rada evidentiranje, suradnici, Skolske godine
vrednovanje i o evidentirati rad s ucenicima koji | kriticko nastavnici, 2021./2022.
samovrednovan su ukljuceni u savjetodavni rad misljenje, razrednici,
je o evidentirati provedene analiza, sinteza | ravnateljica
aktivnosti u okviru projekata i
programa
o ostvariti komunikaciju i
suradnju s vanjskim
institucijama kojima se ucenici
upucuju
o analizirati ostvarenje plana i
programa rada na kraju prvog
polugodista i na kraju skolske
godine
o provesti samovrednovanje
9.2. Pribaviti stru¢nu literaturu i
materijale za rad
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o odabir i nabavka
psihodijagnostickih
instrumenata
o edukacija u svrhu koristenja
instrumenata
50
10. Strucno 10.1. Unaprijediti strucni rad psihologai | Individualni, Voditelji i Tijekom
usavrsavanje razvijati profesionalne kompetencije grupni, timski, sudionici Skolske godine
o sudjelovati u radu predavanje, organiziranih 2021./2022.
MeduZzupanijskog stru¢nog radionice, oblika
vijeca psihologa Citanje, pisanje struc¢nih
o sudjelovati u radu Sekcije usavrsavanja,
Skolskih psihologa ravnateljica,
o sudjelovati na edukacijama za AMPEU
psihologe
10.2. Praéenje inovacija putem interneta
i literature
o  pratiti stru¢nu literaturu
o pratiti tecajeve na besplatnim
Internet servisima
10.3. Izvanskolski stru¢ni rad
o provoditi predavanja i radionice
za javnost
o objavljivati rezultate provedenih
istrazivanja
150
11. Ostali o provoditi poslove po nalogu Individualni, Ravnateljica, Tijekom
poslovi ravnateljice grupni, timski, struc¢ni Skolske godine
o organizirati aktivnosti u sklopu | predavanje, suradnici, 2021./2022.
Dana Skole radionice, nastavnici,
o osmisliti aktivnosti i pripremiti Citanje, pisanje | DPO, NCVVO
materijale za obiljeZavanje
Tjedna psihologije
o deZurati na drzavnoj maturi 100
Ukupno: 1780 sati

Radno vrijeme psihologinje:
Ponedjeljak: 11:30 - 17:30 sati
Utorak: 11:30 — 17:30 sati
Srijeda: 08:00 — 14:00 sati
Cetvrtak: 08:00 — 14:00 sati
Petak: 08:00 — 14:00 sati

Petra Avi, dipl. psiholog — profesor
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Plan i program rada knjiZnicara

Planiranje i programiranje

Kao i svake godine planiranje i programiranje obuhvatit ¢e sljedece planove i programe:
- izradu godidnjeg plana i programa rada $kolske knjiznice
- godidnji plan nabave novih knjiga
- dogovoreni plan i program kulturnih i javnih djelatnosti Skole
- plan revizije fonda knjiznice.

Poslovi vezani uz odgojno obrazovnu djelatnost

Knjiznice je integrirana u nastavni proces Skole, te je omoguéeno koristenje knjiznice u okviru svih
odgojno-obrazovnih podrudja.

Svrha knjiznice je razvijanje potrebe ucenika da se stalno sluze knjigom i razvijanja sposobnosti ucenika,
te da se samostalno sluze svim izvorima informacija uz stru¢no vodstvo kroz knjiznicu za ucenike skole.

Strucno knjiZni¢ni poslovi i informacijska djelatnost

Obogacivanje knjiznog fonda provodi se i provodit ce se prema planu koji je napravljen ili ¢e biti
napravljen uz suradnju sa voditeljima struc¢nih aktiva svih nastavnih podrucja. Nabavljati ¢e se nove
knjige radi upotpunjavanja knjiznog fonda, ukljucuju¢i nove lektirne naslove, struéne literature,
prirucnike i beletristika.

Po primitku ispunjene pristupnice, ucenici i zaposlenici koji jo$ nisu uclanjeni, postaju ¢lanovi/korisnici
knjiznice te ¢e biti uclanjeni i uneseni u kompjuterski knjizni sustav Metel, a svaki uneseni ¢lan/korisnik
¢e dobiti svoju iskaznicu. U¢enicima je na raspolaganju citaonica.

Kulturna i javna djelatnost

Povodom znacajnih datuma za kulturu i obrazovanje mladih, planira se urediti Skolski prostor
prigodnim izloZzbenim panoom. U nastavku je naveden okvirni plan koji ¢e se korigirati po
potrebi i u dogovoru s ostalim djelatnicima skole.
Prigodni, kulturni i povijesni dogadaji:

- Europski dan jezika (26.rujna)

- Dani kruha (pocetak listopada)

- Medunarodni dan $kolskih knjiznica (22. listopada)

- Dan sjecanja na Vukovar (18. studenoga)

- Medunarodni dan ljudskih prava (10. prosinca)

- Dosasce — Advent (prosinac)

- Valentinovo-dan zaljubljenih (14. veljace)
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- Medunarodni dan materinskog jezika (21. veljace)
- Svjetski dan voda (22. oZujka)

- Dan obnovljivih izvora (26. travnja)

- Svjetski dan Crvenog kriza (8.svibnja)

- Europski dan parkova (24. svibnja).

Dokumentacijski poslovi

Vodi se evidencija dnevne posudbe knjiga te evidencija ¢lanova knjiznice. Tijekom godine
proucavati ¢e se interes za knjigu kako ucenika tako i svih ostalih ¢lanova knjiznice.

Radno vrijeme $kolske knjiznice:
ponedjeljak: 8:00 — 14:00
utorak: 11:30-17:30

srijeda: 8:00 — 14:00

Cetvrtak: 11:30—-17:30

petak: 8.00 — 14:00

Odmor od 09:30 do 10:00 sati u prijepodnevnoj smjeni te od 15:30 do 16:00 sati u
popodnevnoj smjeni.




ONOMs,-
&€ Kq

Plan i program rada strucnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila

RB

SKUPINA
POSLOVA

VRIEME

PLANIRANO

DNEVNO GODISNJE

PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO
OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVA
REALIZACUJA

2 112

1.1

Analiza ostvarivanja prethodnih planova i
programa

kolovoz,

rujan 2021.

1.2.

Ustroj, uspostava i praéenje programa
rada:

» lzrada godisnjeg plana i programa

» Suradnja u izradi Skolskog
kurikuluma

» Sudjelovanje u mjese¢cnom
planiranju Nastavnickih i Razrednih
vijeca

» lIzrada individualnog odgojno
obrazovnog programa za ucenike s
Rjesenjem o individualnom
odgojno obrazovnom programu, u
suradnji s nastavnicima

» Izrada planova i programa
postupaka edu.-reh. opservacije
ucenika

» Plan za osiguravanje specifi¢nih
potreba ucenika

» Planiranje rada s roditeljima

» Planiranje savjetodavnih,
rehabilitacijskih i dijagnostickih
postupaka

» Planiranje struc¢nog usavrsavanja

kolovoz
rujan
listopad
2021.

1.3.

Priprema za ostvarivanje neposrednog rada
s uéenicima

» Priprema za dnevni neposredni
edukacijsko-rehabilitacijski rad

» Priprema i sudjelovanje u radu
stru¢nog tima

» Koordiniranje u izradi krajnjeg
nalaza i misljenja s prijedlogom
primjerenog oblika odgoja i
obrazovanja djeteta s teskocama

kolovoz
rujan

2021.

Tijekom $k.godine
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» Prikupljanje i obrada podataka o 2021./2022.
ucenicima s teSko¢ama, sastanci s
roditeljima i ucenicima
» lzrada individualnog didakti¢kog
pribora, instruktivnih i ispitnih
materijala, nastavnih sredstava i
pomagala za rad
» Uvodenje i primjena novih
nastavnih sredstava i pomagala
ucenicima s teSkoc¢ama
» Organizacijski poslovi- planiranje,
analiza ostvarenja prethodnih
planova i programa
» Utvrdivanje potreba stru¢nog
djelovanja u skolskom i online
okruzenju
2. NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S 156
UCENICIMA
2.1. » Ustroj i uspostava programa rada s
ucenicima u postupku provodenja
edu.-reh. opservacije
» Uspostava i ostvarivanje
edukacijsko- rehabilitacijskog
programa rada s ucenicima s Tijekom sk.
tesko¢ama
> Uspostava i ostvarivanje programa | 8odine 2021./2022.
posebnih odgojno obrazovnih
postupaka s u€enicima s
tesko¢ama
» Sudjelovanje u profesionalnom
informiranju i profesionalnoj
orijentaciji ucenika s teskocama
» Neposredan edukacijsko-
rehabilitacijski rad s ucenicima
Savjetodavni rad s ucenicima
» Opservacija uc¢enika na nastavi i
uzroka te$kocéa u uéenju te izrada Tijekom sk.godine
misljenja
> Radionice u 1. razredu 2021./2022.
3. POSLOVI U NEPOSREDNOM
PEDAGOSKOM RADU S NASTAVNICIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA | 2
RODITELIIMA
3.1. | Suradnja s uditeljima:
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» Pruzanje pomodi nastavnicima u
programiranju i u primjeni modela
rada s u€enicima s teSkocama

» Upoznavanje nastavnika s novim
nastavnim sredstvima i
pomagalima za ucenike s 2021./2022.
teskocama te izrada prijedloga za
odgovarajuce oblike rada

» Pripremanje i realizacija stru¢nih
predavanja

» Davanje struénih savjeta

» Neposredna pomo¢ u ostvarenju
struénih postupaka

> Suradnja u djelovanju na
motivacijske Cinitelje u uc¢enju

» Suradnja na poticanju
uspostavljanja kvalitetnijeg odnosa
ucenik-nastavnik i zastita
mentalnog zdravlja svih sudionika
u odgojno-obrazovnom procesu

Tijekom 3Sk.godine

3.2. | Suradnja sa stru¢nim suradnicima

» Suradnja s ravnateljem, stru¢nim Tijekom 8k.godine
suradnicima i ostalim ¢lanovima 2021./2022.
strucne sluzbe

» Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo, lije¢nikom Skolske
medicine

» Suradnja s Povjerenstvom za
utvrdivanje psihofizickog stanja
djece

» Suradnja sa Centrom za socijalnu
skrb

» Suradnja s Osjecko-baranjskom
Zupanijom, Upravni odjel za
prosvjetu, kulturu, Sport i tehnic¢ku
kulturu

» Suradnja s ustanovama i bolnicama

» Suradnja s MUP-om, Odjelom za
maloljetni¢ku delikvenciju

3.3. | Suradnja s roditeljima

» Upoznavanje roditelja s
psihofizickim stanjem djeteta na
temelju analize dokumentacije o
djetetu prikupljene tijekom 2021./2022.
pregleda i opservacije

» PruZanje strucnih savjeta i
naputaka za pomoc¢ djetetu u
ublazavanju i otklanjanju teskoca

Tijekom $k. godine
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Upoznavanje s programom
pedagoske i edukacijsko-
rehabilitacijske opservacije

Rad s roditeljima pri upisu djece u
prvi razred srednjoskolskog
obrazovanja

Rad s roditeljima na provodenju
profesionalne orijentacije

Rad s roditeljima djece koja nemaju
razvojnih poteskoca na prihvaéanju
djeteta s teskocom u razvoju u
razredni odjel

OSTALI POSLOVI

52

4.1.

>

Sudjelovanje u radu sjednica
Nastavnickog vijeca i Razrednih
vijeca

Sudjelovanje u radu na sjednicama
Struénih tijela, Povjerenstava i
Struénih aktiva u Skoli

Poslovi i zadaci vezani za pocetak
odnosno kraj skolske godine
Analiza i vrednovanje rezultata
odgojno-obrazovnog rada
Ostvarivanje programa osobnog
struénog usavrsavanja:
a)individualno struc¢no
usavrsavanje putem citanja

strucne literature

b) izrada godisnjeg plana

usavrsavanja

c) sudjelovanje na strué¢nim

aktivima, seminarima,savjetovanjimai
simpozijima

YV VYV

A\

Administrativni poslovi

Pisanje razliCitih izvjeS¢a i dopisa
Poslovi mimo plana ( nepredvidivi)
Zadace utvrdene tijekom skolske
godine

Planiranje i provodenje aktivnosti
Skolskog volonterskog kluba
Planiranje i provodenje aktivnosti
pomocnika u nastavi, vodenje
dokumentacije za projekt, redoviti
sastanci s pomoc¢nicima

Tijekom Sk.godine

2021./2022.
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8 1718
Radno vrijeme:
Ponedjeljak 08:00 — 14:00
Utorak 08:00 — 14:00
Srijeda 13:00 - 19:00
Cetvrtak 11:30-17:30
Petak 08:00 — 14:00

I) Rad ¢lanova strucne sluZbe

Plan rada voditelja smjene — Dunja Novak, mag. oec.

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme izvrienja

Planiranje i programiranje -sudjelovanje u izradi godisnjeg izvjescéa o radu rujan
Skole
-sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i rujan
programa Skole
- izrada plana voditelja smjene rujan
-izrada vremenika planiranih individualnih rujan
konzultacija nastavnika,
-izrada vremenika za izradbu i obranu zavrsnog rujan
rada
-pomoc u izradi pojedinih instrumenata za rujan
snimanje i pra¢enje odredenih rezultata

Realizacija zadataka -osiguranje uvjeta za optimalno izvodenje rujan
nastave
-poslovi provodenja izrade i obrane zavrinog tijekom
rada ,

godine
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-praéenje realizacije odgojno obrazovnog tijekom
procesa _
godine
-izrada dnevnih stru¢nih zamjena nastavnika tijekom
godine
-obracun stru¢nih zamjena nastavnika za svaki tijekom
mjesec )
godine
-rad s ucenicima tijekom
godine
-zdravstvena i socijalna zastita tijekom
godine

-kulturna i javna djelatnost

-organizacija maturalne zabave

tijekom cijele
nastavne godine

Analiza efikasnosti odgojno
obrazovnog procesa

-prisustvovanje sjednicama ., Il, lll. i IV. razreda

studeni,prosinac,

travanj i lipanj

-pravovremeno i kvalitetno informiranje tijekom
zaposlenika o svim pitanjima vezanim za Zivot i di

“ odine

rad u Skoli g

-istrazivacki rad tijekom

godine

-prijedlozi mjera za unapredivanje odgojno tijekom
obrazovnog rada _

godine

Struc¢no usavr$avanje -sudjelovanje na struénim skupovima tijekom

godine

-organizacija i sudjelovanje u radu Nastavnickog | tijekom
vije¢a i Razrednih vijeca _

godine

-sudjelovanje na svim radionicama povodom tijekom
Dana Skole ,

godine

-pracenje strucne i pedagoske literature vezane | tijekom
uz organizaciju i provodenje nastavnog procesa .

godine

Dokumentacijski poslovi- -kontrola rada na vodenju pedagoske tijekom
dokumentacije ,

godine
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-podnosenje mjesecnog izvjeséa o strucnim
zamjenama nastavnika

krajem svakog
mjeseca

-evidencija deZurstava nastavnika u $koli

krajem svakog

mjeseca
-evidencija nazoc¢nosti i pravovremenom i tijekom
redovitom obavljanju radnih obveza nastavnika )

godine

-koordinacija poslova vezanih za nastavni
proces 3. i 4. razreda

tijekom godine

Ostali poslovi

razreda osnovnih skola

-vodenje sjednica Razrednih vijeca tijekom
godine
- sudjelovanje u radu stru¢nih organa Skole tijekom
(stru¢na sluzba) _
godine
-izrada dnevnih stru¢nih zamjena tijekom
godine
-rad u provodenju odluka i zaklju¢aka organa tijekom
upravljanja )
godine
-predstavljanje nase Skole ucenicima zavrsnih lipanj

-organizacija svih kulturnih dogadanja u skoli
(Dan skole, domjenci, ispracaj u mirovinu..)

tijekom cijele
Skolske godine

-vodenje i organizacija Zavrsnog ispita u skoli

-organizacija Maturalne zabave

tijekom cijele
Skolske godine

Radno vrijeme voditelja:

L. illl. razredi

prijepodne Radno vrijeme
Ponedjeljak 07:30—13:30
Utorak 08:00-12:20
Srijeda 14:00 — 19:05
Cetvrtak 13:50 — 16:35
Petak 12:15-17:35
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I.illl. razredi

poslijepodne Radno vrijeme
Ponedjeljak 07:30—-13:30
Utorak 14:50 - 19:05
Srijeda 08:00 —13:10
Cetvrtak 12:20 —15:35
Petak 09:50 — 14:45
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Plan rada voditelja smjene — Marina Herceg, mag. educ. math. et inf.

44
(3

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme izvrsenja
Planiranje i programiranje - sudjelovanje u izradi godiSnjeg izvjeSc¢a o radu rujan
Skole
- sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i rujan
programa Skole
- izrada rasporeda razrednih i predmetnih rujan
konzultacija
- izrada plana voditelja smjene rujan
- izrada planova za kurikulum rujan
- izrada rjesSenja o tjednom i godi$njem rujan
rasporedu radnih obaveza nastavnika
- pomoc u izradi pojedinih instrumenata za rujan
snimanje i praenje odredenih rezultata
Realizacija zadataka - osiguranje uvjeta za optimalno izvodenje rujan
nastave
-pracenje realizacije odgojno obrazovnog tijekom
procesa .
godine
-izrada mjesecne evidencije rada nastavnika tijekom
godine
- izrada rjeSenja o tjednom i godiSnjem tijekom
rasporedu radnih obaveza nastavnika )
godine
- rad s ucenicima tijekom
godine
- zdravstvena i socijalna zastita tijekom
godine
- kulturna i javna djelatnost tijekom cijele
(Dan skole, BoZi¢ni domjenak) nastavne godine
Analiza efikasnosti odgojno | - prisustvovanje sjednicama ., II., Il i IV. studeni,prosinac,
obrazovnog procesa razreda o
travanj i lipanj
- pravovremeno i kvalitetno informiranje tijekom
zaposlenika o svim pitanjima vezanim za Zivot i )
w1 godine
rad u Skoli
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- informiranje novih kolega koji dolaze raditi kao tijekom

zamjene predmetnih nastavnika godine

- istrazivacki rad tijekom

godine

- prijedlozi mjera za unapredivanje odgojno tijekom
obrazovnog rada .

godine

Struc¢no usavrsavanje - sudjelovanje na stru¢nim skupovima tijekom

godine

- organizacija i sudjelovanje u radu tijekom
Nastavnickog vijeca i Razrednih vijeéa .

godine

- sudjelovanje na radionicama povodom Dana tijekom
Skole )

godine

- pracenje stru¢ne i pedagoske literature vezane tijekom
Uz organizaciju i provodenje nastavnog procesa .

godine

Dokumentacijski poslovi - kontrola rada na vodenju pedagoske tijekom
dokumentacije )

godine

- kolacioniranje svjedodzbi

lipanj, srpanj,
kolovoz

- podnosenje mjesecne evidencije rada
nastavnika

krajem svakog
mjeseca

- podnosenje mjesecne evidencije podataka iz
COP-a o rasporedu zaposlenika

krajem svakog
mjeseca

- evidencija deZurstava nastavnika u Skoli

krajem svakog

mjeseca

- evidencija nazocnosti i pravovremenom i tijekom
redovitom obavljanju radnih obveza nastavnika .

godine

- koordinacija poslova vezanih za nastavni tijekom
proces 1.i 2. razreda .

godine

Ostali poslovi - vodenje sjednica razrednih vijeca tijekom

godine

- sudjelovanje u radu stru¢nih organa Skole tijekom
(struc¢na sluzba) )

godine
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- suradnja s ucenicima i roditeljima tuekom
godine
- rad u provodenju odluka i zaklju¢aka organa tijekom
upravljanja ]
godine
- izrada rasporeda pisanja mati¢nih knjiga lipanj

Radno vrijeme voditelja:

1.i3. razredi prijepodne

PONEDIJELJAK 14:50 - 18:15
UTORAK 08:00—-11:25
SRIJEDA 08:00—-11:25
CETVRTAK 08:00 — 13:55
PETAK 08:00—-12:15
1. 3. razredi poslijepodne
PONEDIJELJAK 08:00 —13:05
UTORAK 14:50-19:05
SRIJEDA 16:40-19:05
CETVRTAK 13:10-17:25
PETAK 08:00—-12:15
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Plan rada satnicara
PODRUCIJE RADA AKTIVNOSTI VRIJEME IZVRSENJA

izrada dva godisnja
rasporeda sati, varijanta A (l.
i Il razredi prije podne) i
varijanta B (II. i IV. razredi
prije podne) po nastavnicima
i razredima

izrada rasporeda za
odrZavanje nastave u
kabinetima 3MZ, 19, 20, 22,
24,27 V7

uvodenje rasporeda u obje
zgrade

izrada izmjena i dopuna
godi$njeg rasporeda

izrada rasporeda razrednih
odjela po sobama za
bifurkacije stranih jezika,
etike i vjeronauka te izborne
nastave

izrada rasporeda
produZenog rada te
popravnih ispita

pomo¢ u organizaciji Dana
Skole

dezurstva u Skoli

ostali poslovi vezani uz
izradu i uvodenje rasporeda,
te uz organizaciju rada
ucenika i nastavnika

rujan

rujan

rujan

tijekom godine

rujan, tijekom godine

tijekom lipnja, srpnja

i kolovoza

tijekom listopada

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske
godine
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- obracun satiiznad norme jednom mjesecno-
tijekom nastavne
godine

- izrada rasporeda sati za rujan

odrzavanje online nastave u
uvjetima povezanim s
COVID-19

Plan rada CARNet administratora Skole (administratora imenika)

1. Napraviti popise ucenika prvih razreda s podacima potrebnim za stvaranje korisnickih
racuna, novog nastavnog osoblja i drugog Skolskog osoblja.

2. Odrzavati baze podataka kreiranjem novih tablica, brisanjem starih podataka i
mijenjanjem lozinki.

3. Dodjeljivati korisnic¢ke racune ucenicima, profesorima i drugim djelatnicima skole.
Unositi tjedna zaduZenja nastavnika (mjesec rujan i tijekom godine, prema potrebi).

5. Informirati o pogodnostima koristenja sadrzaja na internetu (CARnetov portal za
Skole).

6. Dodijeliti administratorske ovlasti svim razrednicima radi popunjavanja e-matice i o
tome odrzali instrukcijski seminar.

7. Redovito sinkronizirati e-maticu s HUSO bazom i obrnuto.
Pomagati administratoru e-Dnevnika oko poslova aZuriranja korisnickih racuna,
aZuriranja e-matice i edukacije nastavnika za uporabu e-Dnevnika.

9. Odraditi sve poslove administratora vezane uz izbor udzbenika.

Plan rada ispitnog koordinatora za drZzavnu maturu

Sudjelovati na edukacijama ispitnih koordinatora.

2. Na satima razrednika informirati ucenike Cetvrtih razreda o nacinu i postupcima
tijekom prijava za polaganje ispita drzavne mature i prijava studijskih programa (ljetni i
jesenski rok).

3. AzZurirati podatke za ucenike (e-matica).

Na sjednicama Nastavnickog vije¢a informirati nastavnike.

5. Na roditeljskim sastancima upoznati roditelje Cetvrtih razreda s drzavnom maturom.
Upoznati roditelje s moguénostima prilagodbe ispitne tehnologije. Odrzati sastanke s
ucenicima, roditeljima i nadleznim Skolskim lije¢nikom zbog prilagodbe ispitne
tehnologije.
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6. Na satima razrednih odjela Cetvrtih razreda upoznati ucenike s nac¢inom pisanja ispita
drzavne mature. Upoznati ucenike s Pravilnikom o polaganju ispita drZzavne mature.

7. Pripremiti i podijeliti u¢enicima korisni¢ke podatke za prijavu u sustav.

8. Organizirati provedbu ispita u S$koli (pripremiti prostorije, rasporediti ucenike u
ucionice, odrediti voditelje ispitnih prostorija i dezurne profesore). Ispisivati obrasce,
upute i vremenike za pojedine ispite.

9. Nadgledati provedbu ispita.

10. Primiti, provijeriti, evidentirati ispitni materijal i raspodijeliti po ispitnim prostorijama.
Evidentirati povrat ispitnog materijala i otpremiti ispitni materijal po zavrsetku ispita.

11. Ispuniti potrebne obrasce, upitnike i izvjeS¢a o provedbi ispita, poslati Nacionalnom
centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

12. Napisati zapisnike SIP-a.

13. Zaprimati prigovore na provedbu ispita i ocjenjivanje ispita drzavne mature, odrzavati
sastanke SIP-a i prigovore prosljedivati Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje
obrazovanja.

14. Informirati nastavnike, roditelje i u¢enike o rezultatima drzavne mature

15. Ispisati i u¢enicima uruciti potvrde o poloZzenoj drzavnoj maturi u ljetnom i jesenskom
roku.

Plan rada upisnog koordinatora za upise u prvi razred

1. U sustavu NISpuSS provjeriti osnovne podatke o $koli, preuzete iz e-matice i verificirati
ih.

2. Unijeti sve podatke o izbornim predmetima i stranim jezicima koji se uce u skoli te sve
ostale preduvjete (popis zdravstvenih kontraindikacija, pla¢anja Skolarina i sl.) te
informacije o eventualnim specificnostima programa (primjerice odrzavanje dodatnih
provjera i ispita sposobnosti).

3. Aktivirati u¢enike ponavljace prvih razreda radi upisa u novu skolu, zaprimati prijavnice
i evidentirati u sustavu.

4. Zaprimati upisnice i potvrde nadleznog $kolskog lijecnika i evidentiranje upisnica i
potvrda u sustavu. Sudjelovati u generiranju (formiranju) razrednih odjela, prema
stranim jezicima i izbornim predmetima koje su ucenici oznacili prilikom prijave za upis
u Skolu.

5. Prisustvovati edukaciji upisnih koordinatora (po potrebi) i pratiti video konferencije.
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XIII. OSTALI SADRZAJI

a) DeZurstvo u Skoli

Dezurstvo u Skoli organizirano je u obje zgrade. Uklju¢eni su nastavnici i pomoéno-
tehni¢ko osoblje Skole.
Evidencija ulaska u obje zgrade Skole vodi se na listi.

b) Skolsko sportsko drustvo «Ekonomac»

Osnovni je moto Drustva i cilj rada ukljuciti Sto veci broj uc¢enika u organizirano bavljenje
Sportom putem treninga i natjecanja kako bi stekli dodatna znanja i vjestine znacajne za
ocCuvanje i unaprjedenje zdravlja.

Drustvo djeluje prema vazelem statutu prema kojem clanove cine voditel],
nastavnici,struéni suradnici, zaposlenici $kole koji sudjeluju u radu SSD-a te u&enici $kole koji
su u¢lanjeni u SSD , Ekonomac*.

Gradsko natjecanje u atletici (M, Z)
Dan Skole — nogometni turnir

Rujan 2021. Hrvatski olimpijski dan Svi
Gradsko natjecanje u krosu (M, Z) Karmela Ilijasev
Gradsko natjecanje u futsalu (M, 2) Luka Rimac
Listopad 2021. Gradsko natjecanje u rukometu (M, 7) Luka Rimac

Karmela llijasev
Svi

(M, 2)
Gradsko natjecanje u plivanju (M, 7)
Tradicionalno druZenje nastavnika

Studeni 2021. Gradsko natjecanje u odbojci (M, Z) Ana Pedi¢
Gradsko natjecanje u badmintonu Karmela Ilijasev
Prosinac 2021. Gradsko natjecanje u stolnom tenisu Ana Pedi¢

Karmela Ilijasev
Svi

Veljaca 2022.

Gradsko natjecanje u gimnastici (Z)
Zupanijska natjecanja prema plasmanu

Karmela Ilijasev
Svi

prema plasmanu na zZupanijskim

natjecanjima

Ozujak 2022. Skolsko natjecanje u futsalu (M) Luka Rimac
Skolsko natjecanje u stolnom tenisu Ana Pedi¢
Skolsko natjecanje u odbojci Ana Pedi¢
Skolski sportski dan Svi

Travanj 2022. Sportski susreti sa Skolom iz KapoSvara
Poluzavrsnica drzavnih natjecanja Svi
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Svibanj 2022. Sudjelovanje u Svjetskom danu sporta Svi

Gradsko natjecanje u odbojci na pijesku | Ana Pedi¢

Zavrsnica drzavnog natjecanja prema Svi

plasmanu

Gradsko natjecanje u kuglanju Luka Rimac
Lipanj 2022. Sastanak, analiza rada i rezultata Svi

Skolski malonogometni i odbojkagki
turnir

Revijalna utakmica izmedu nastavnika i
ucenika

Svetanost i dodjela nagrada $SS-a

Kolovoz 2022. Sastanak, priprema i izrada programa za | Svi

slijede¢u godinu, potrebe aktiva i SSD-
za iducu skolsku godinu

c) Sto planiramo uraditi tijekom $kolske godine 2021./2022.

Organizacijski menagment:

- Odrzavanje postoje¢e racunalne opreme s obzirom na uvodenje e-Dnevnika od
2016./2017. Skolske godine
- Planirana je zamjena dotrajalog $kolskog inventara, uredenje prostora Skole koji su koristili

bivS§i domar i spremacica te pretvaranje u ucionice i kabinete, uredenje kabineta za

Informatiku, Bankarstvo i osiguranje, Racunovodstvo i Poslovne komunikacije

Pedagoski management:

1. Organizirati stru¢na usavr$avanja u Skoli (pedagoske radionice i stru¢na predavanja):

v

v
v
v

kvalitetna i pozitivna komunikacija u razredu te kvalitetna i pozitivna komunikacija u
timu,

nastava na daljinu,

uporaba kreativnih i inovativnih metoda i strategija poucavanja.,

vrednovanje i ocjenjivanje ucenickih radova (projektni rad, istraZivacki rad, problemski
zadatak, vjezbe, prezentacije, ucenicki portfelj,...)

2. Obuka nastavnika za rad s pametnom plo¢om.

3. Razvijati kvalitetniju suradnju s realnim sektorom kako bi ucenici stekli primjenjiva znanja i

bili osposobljen za odgovorno i samostalno izvrSavanje poslova prema potrebama poslodavaca.

4. Razvijati kod ucenika inicijativnosti, kriticko misljenje, odgovornost i otvorenost za ucenje —

osobno napredovanje.
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5. Razvijati partnerske odnosa s roditeljima i organizirati radionice za roditelje I. i ll. razreda s
ciljem smanjenja izostanaka.

d) Samovrednovanje rada Skole

Cilj je samovrednovanja unapredenje kvalitete rada Skole. Prema naputku Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih prioritetna podrucja samovrednovanja su:
- planiranje i programiranje rada
- poucavanje i podrska ucenju
- postignuca ucenika i ishodi u¢enja
- materijalni uvjeti i ljudski potencijali (profesionalni razvoj i razvoj zaposlenika)
- suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima —
promicanje ustanove
- upravljanje (ustanova i kvaliteta).

Samovrednovanje ustanove za strukovno obrazovanje prati i vrednuje Povjerenstvo za

kvalitetu, kojega imenuje tijelo upravljanja ustanove za strukovno obrazovanje.

Povjerenstvo za kvalitetu Skole ¢ine:

- Drazenka GaloSevi¢, Maja AkSamovi¢-Andri¢, Dunja Novak i Hrvoje Kovac —iz reda
nastavnika i struc¢nih suradnika,

- Davor Brust — iz reda dionika na prijedlog Osnivaca,

- Damir Rukovanjski — iz reda roditelja u€enika

- Valentina Beno — iz reda ucenika.

Prema Zakonu o strukovnom obrazovanju Povjerenstvo ¢e, u suradnji s cijelim
kolektivom Skole, raditi na samovrednovanju i postizanju zadanih ciljeva i zadataka prema
gkolskom razvojnom planu. Svake $kolske godine, do 30. rujna, Skola je duZna dostaviti izvjedcée
o samovrjednovanju u elektronskom obliku Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih.

KLASA: 003-05/21-01/3
URBROJ: 2158/47-01-21-1
Osijek, 7. listopada 2021.

RAVNATELJICA
Lidija Zaper, prof.
Ovaj Godi¥nji plan i program rada Skole usvojen je jednoglasno na sjednici Skolskog odbora 7.

listopada 2021. godine.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA
Hrvoje Kovac, dipl. oec.




