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Inkluzivna Skola je Skola u kojoj je svako dijete dobrodoslo, svaki roditelj ukljucen, a svaki
nastavnik vrednovan. To je temeljna postavka i ocekivani rezultat zajednickoga projekta
Europske unije i Vijeca Europe pod nazivom Regionalna potpora inkluzivnom obrazovanju.
Projekt ima pet glavnih komponenata kojima se pruza potpora spomenutoj viziji: (1) uzajamno
ucenje izmedu pilot - inkluzivnih 3kola; (2) podizanje svijesti kroz organiziranje lokalnih
manifestacija za relevantne aktere; (3) omogucavanje strateskoga dijaloga i strateskog ucenja;
(4) izrada modula i programa za strutno usavriavanje nastavnika i (5) uspostava partnerstava
s regionalnim akterima kako bi se uklonile prepreke s kojima se suocavaju ugroZene skupine.

Zajednicki projekt doprinosi uvodenju inkluzivne prakse u Skole i izgradnji partnerstva medu
Skolama. Kako bi se uspostavile inkluzivne $kole, nastavnici moraju transformirati vlastiti nacin rada,
odmaknuti se od puke provedbe nastavnoga plana, a pribliZiti se biti nastavnoga procesa, odmaknuti
se od izolacije u ucionici i pribliZiti se suradnji s drugim kolegama i obiteljima. Stoga umreZavanje
i partnerstvo imaju sredisnju ulogu u spomenutome projektu. Projekt je uspostavio tri mreze za
promoviranjesvojevizije —nastavnickamreza(TeacherNet), strateSkamreza (PolicyNet)iSkolskamreza
(SchoolNet). Tim mrezama stvaraju se zajednice ucenja koje Skole i nastavnike izvode iz trenutacne
izolacije. U Projekt je ukljueno ukupno 49 Skola (7 3kola iz svake zemlje i to: 3 osnovne Skole, 2
gimnazije i 2 strukovne Skole).

Cilj Projekta je promoviranje koncepta inkluzivnog obrazovanja kao reformskog nacela koje
postuje razlicitosti medu svim ucenicima, s posebnim naglaskom na one koji su izloZeni vecem
riziku od marginalizacije i iskljucenosti.

Glavne komponente Projekta:
1. Pilot - inkluzivne Skole — stvaranje regionalne mreZe inkluzivnih Skola
2. Podizanje svijesti — lokalna razina, institucije, partneri, mediji (bit ce snimljen
dokumentarni film o Projektu)
3. Potpora kreiranju obrazovnih politika — razmjena iskustava pilot-Skola, nastavnika,
strunjaka te studijska putovanja
4. Potpora nastavnicima — izradit ce se moduli i programi za stru¢na usavrsavanja
5. Partnerstva — uklanjanje pravnih i obrazovnih prepreka s kojima se susrecu ,,osjetljive”
skupine
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Obrazovni programi:

Ekonomist

Radi na poslovima knjigovodstva, ekonomske propagande,
ratunovodstveno-financijskim  poslovima,  poslovima
trgovine, turizma i sl. Moze raditi u bankama, osiguranju,
turizmu, trgovinama, u razlicitim drzavnim institucijama, a
moze se baviti i privatnim poduzetnistvom.

Upravni referent

Radi na pripremi, izdavanju i evidentiranju izdanih i
primljenih spisa i dokumenata. Moze raditi na raznim
poslovima u tijelima drzavne uprave, lokalne samouprave,
pravosuduisl.

Poslovni tajnik
Samostalno planira, organizira i vodi radne procese u
tajnistvu i pisarnicama.

Kontakt informacije:

Ekonomska i upravna Skola Osijek
Trg svetog Trojstva 4, Osijek

tel:
031/212-670

e-mail:
ured@ss-ekonomska-upravna-os.skole.hr
ravnateljica: Lidija Zaper, prof.

web:
WWW.€ius0s.com

facebook:
facebook.com/eiusosijek



Projektom “Jednaki u razlicitosti” Zeli se osposobiti nastavnike za inkluzivan rad, to jest
Brimjenu razliitih metoda oblika rada koji su prilagodeni potrebama svakog ucenika.

rojektom se Zeli ostvariti kvalitetnija suradnja s lokalnom zajednicom (osjecko-
baranjska Zupanija, udruEe, osobe s posebnim potrebama, poslodavci, HZZ) i pokazati
da svi ucenici mogu biti aktivni ¢lanovi drustva i doprinijeti njegovu razvoju. U projekt bi
bili ukljuceni i roditelji ucenika s posebnim Eotrebama, kako bi ukazali na poteskoce s
kojima se njihova djeca susrecu u odgojno-obrazovnom sustavu.
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Aktivnosti projekta

‘_

i " 4 ' 1. Edukacija nastavnika za inkluzivnu kolu

UciliSte IDEM

Posjeta Ekonomskoj Skoli Mijo Mirkovi¢ Rijeka
Edukaci&a zaizradu prila?odenih nastavnih sadrZaja
ICT edukacija za izradu elektronskih materijala

. v ' 2. Projektni dan

Pedagoske radionice za ucenike
Okrugli stol za roditelje i predstavnike lokalne zajednice

i Y 4 ' 3. Izrada Skolskog inkluzivnog dokumenta

Utvrdivanje pocetnog stanja i analiza

Provodenjke anketa medu ucenicima, nastavnicima i roditeljima
Aktivno u Iﬂ'uéivanje nastavnickog, roditeljskog i ucenickog Vijeca
Suradnja s [okalnim i nacionalnim udrugama te predstavnicima vlasti

i w | 4, Vidljivost projekta

Uvodna konferencija i Okrugli stol
Internet stranica

Brosura

Promotivni materijali

Suradnja s medijima



Edukacija nastavnika za
inkluzivnu skolu

L% O BHASOIVARTE CURAS D AR

Edukacija nastavnika zapocela je u sijecnju

2015. godine i odrZavala se jedanput mje- Teme koje su ob@ene kroz pet
secno. Predavaci su bili eminentni struénjaci delodnevnih edukacije:
s podrucja inkluzivne edukacije - prof. dr. o . _
Ljiljana Igri¢, dr.sc. Durdica Ivancic i doc.dr. -individualne razlike/teskoce/
sc. Ana Wagner Jakab. invaliditet _
- potrebe, motivacija, ponasanje
Nastavnici su zadovoljni obr demm@i&l- - didakticko metodicki postupci -
jima kOJI su im omogucili o,ylh 100P-i

- didakticko metodicki postupci —
ADHD
- vrednovanje i ocjenjivanje ucenika

znanja jer su dobili konkr
cizne didakticko-metodicke

plementiranje teorijskih nacela
pndonljell kvalltetnuem izvode

vise razvili svoju senzibilnost i
radu prema svim ucenicima.

Predavatice su izrazile svoje zadovoljstvo “tijekom boravka™ u  nasoj. Skoli
i radom s ,,vrllf' motmramm’ struénim i senzibiliziranim”  nastavnicima.
Dvadeset nastavnika  koji su sudjelovali . na strucnoj edukaciji dobili su

potvrde o strucnoj osposobljenosti za inkluzivni rad.
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Posjeta Ekonomskoj skoli
Mijo Mirkovic Rijeka

Prvi dio posjeta obuhvatio je stru¢na —— —
predavanja koja su odrzali nasi domacini:

o -
1. Srednjokolsko obrazovanje ucenika s '.,:’E
teSkocama - Laura Grubisi¢, prof. reh. S I
2. Uloga edukacijskog rehabilitatora - Zorica
Jankovi¢, prof. reh., gestalt psihoterapeut
3. Nastava u struci - ‘Milan Ignjatovi¢, dipl.
0ec.
4. lzvannastavne - aktivnosti kao poticaj
intrinzitne  motivacije  u inkluzivnom
obrazovanju - Sandra Bujacic, dipl.oec.
5. Strani jezici @ nastavi ucenika s teskocama
- ViiSnja Prostran, prof. i Vesna Safar, prof.
6. Asistivna iehnologua - Ivana Muatowc"II s
prof. ; - \

a%a jim dJeIokrugom posla i nacinom rada
nali su nas medicinska sestra Paula Sporn i
wsjﬁzmterapeut Nikola Peri¢. Saznali smo da je
go odin Peri¢ bio prva osoba koja je zaposlena
~ u njihovoj 3koli kada su zapoceli s integriranom
f nastavom.

BN

1 Drugi dio posjeta sastojao se od hospitacije na
I nastavnim satima opceobrazovnih predmeta kod
nastavnika Koraljke Brdar Miji¢, prof., Mirjane
Humski Mihalovi¢, prof,, Margarite Martinovic,
prof.iVesne Safar, prof. tekod nastavnika struénih
predmeta kod nastavnika Milana Ignjatovica,
dipl. oec. i Mary‘quduéin, dipl.oec.

15. odrzan je Okrugli
su 0sim nastavnika
a nase Skole,

stol o inkluziji
Skole domacina
sudjelovala stavnica  Primorsko-
goranske Zupanije gospoda Rahela Sindici¢
- visa stru_EnausurJdnlca za pravne poslove '
Skolstva Upravnog odjela za odgoj i
obrazovanje i gospodin Miljénko Misljenovi¢

- predsjednik Udruge osoba sicexebralnom

i djecjom paralizom Rijeka.«Okrugli st6l bio
je izuzetno konstruktivan jer su se osvij&tili
problemi s kojima se u svom radu susrecu
nastavnici, strucni suradnici, ravnatelji skola,
ali i roditelji i predstavnici udruga.
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Edukacija nastavnika i ucenika:
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U sklopu 3kolskog inkluzivnog projekta
predvidena je nabavka 9 tablet
ratunala koja ce olakdati nastavni
proces ucenicima s poteSkocama. Iz
tog razloga, 1. travnja 2015. godine,
osvjezili smo i nadogradili znanja
nastavnika o sluZenju mobilnim
tehnologijama kako bi $to lak3e takav
nacin rada integrirali u nastavu.

Edukacija je obuhvatila sljedece
teme:

- funkcije i koristenje tableta (audio,
video)

- Microsoft Office 365, s naglaskom na
PowerPoint

- Microsoft OneNote

- Mindomo, program za izradu umnih
mapa

- suradnicko ucenje

Skolski

inkluzivni

dokument

Sa Skolskom godinom 2015./2016.
svako dijete s poteSkocom kojem je to
potrebno dobit ce tablet racunalo na
koriStenje sve dok je ucenik nase Skole.
Takvoj djeci Zelimo Sto vise olak3ati
svakodnevni boravak i ucenje u 3koli
i kod kuce. Provedena je edukacija
ucenika za koristenje tablet racunala.

Edukacija je obuhvatila sljedece
teme:

- osnovno koristenje tableta

- audio i video zapisi kao pomoC u
nastavi

- Microsoft OneNote kao Skolska
biljeznica

- Mindomo, program za izradu umnih
mapa

- Microsoft Office

Tijekom  projekta  nastavnici,
roditelji, ucenici i predstavnici
lokalne  zajednice  zajednickim
snagama rade na Skolskom

inkluzivnom dokumentu.

Dokument ¢e pomoci u identifikaciji
i smanjenju zapreka ucenju, kao
i sudjelovanja svih ucenika u
Skolskim aktivnostima. Ojacat cemo
podriku i mehanizme pomoci kako
bi prepoznali i zadovoljili svaku
potrebu nasih ucenika.
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Skolski projektni dan
28. travnja 2015.

AKTIVNOSTI TIJEKOM PROJEKTNOG DANA

1. Debata - “U Hrvatskoj se kvalitetno provodi inkluzija” (voditelji: Natalija Stjepanek, Ivana
Zecevic, Drazenka GaloSevi¢, Marija Rumboci¢-Pezel;)

2. Intersteno - Medunarodno natjecanje ucenika u kompjutorskoj daktilografiji (voditelji:
Kata Dragicevic, Dejan Goljevacki)

3. ,Jezina razlicitost i bogatstvo” - interaktivno predavanje (voditelji: Blazenka Budimcic,
Ljubica Kreti¢, Marija Luc)

4. Biti volonter - Udruga Zvono BeliSce (voditelji: Mira Ani¢, Nada Velte)

5. Rizitno ponasanje - uzrok nastanka invaliditeta - Udruga UPIT Osijek

6. Plesna radionica ,Ujedinjeni u razlicitosti” - Plesni klub Brodway Osijek

7. Prihvacenje razlicitosti” - pedagoska radionica (voditelj: Snjezana Majdandzi¢-Gladic)

8. ,KazaliSte potlacenih” - interaktivna predstava (voditelj: Denis Marijon Udruga Zamisli
Zagreb, glume: Stefan Zabrdac, 2., Filip Cizmadija,1.a, Helena Gardas, 1.b, Helena Hrzica-
Elektrotehnicka i prometna Skola Osijek)

9.,Udi umoje cipele” - pedagoska radionica (voditelji: Marina Bosnjak, Marina Sutalo)

10. ,Piscev stolac - dijabetes” - Klub mladih dijabeticara Osijek (voditelj: Matija AZi¢)

11. Znakovni jezik - pedagoska radionica (voditelj: Majda Zeman, ucenica 4.f)

12. Udruga obitelji djece s autizmom Dar - interaktivno predavanje (voditelj: Snjezana Ferko)

12



Ucenica Majda Zeman ucila
je goste znakovni jezik




10. prosinca 2014., na Medunarodni dan ljudskih prava, predstavljen je projekt

,Regionalna podrska inkluzivnom obrazovanju” u Ekonomskoj i upravnoj Skoli Osijek.

Uz ucenike i nastavnike projektnog tima i nastavnike Skolskog tima, na prezentaciji su

bili nazocni i ravnatelji Skola: Isusovacke klasicne gimnazije s (s)ravom javnosti u Osijeku,

Eleylgrotghniéke i prometne 3kole Osijek i Tehnicke Skole i prirodoslovne gimnazije Rudera
oSkovica.

14



Promotivni materijali
Tijekom  projekta izradili smo promotivne
bookmarke, fascikle te majice za nastavnicki tim.

Web stranica skole
Na stranicama Skole projekt “Jednaki u razlicitosti”
mozete pratiti kronoloski prema dogadanjima

WWW.eiusos.com

Drustvene mreze
Sve aktivnosti s pripadajucim fotogalerijama moZete
pratiti na Facebook stranici Skole.

Web stranica projekta svaki e nastawmik cljeni”
www.inkluzija.eu portal je kojeg smo pokrenuli

gdje stavljamo sve relevantne materijale i novosti za

inkluzivno obrazovanje.

BJEFINTENT

RAZLICITOSTT

Kontakt informacije Skole:

Ekonomska i upravna skola Osijek
Trg svetog Trojstva 4, Osijek
Telefon: 031/212-670
Fax: 031/399-353
E-posta: ured@ss-ekonomska-upravna-os.skole.hr
Web stranica: www.eiusos.com
Facebook stranica: facebook.com/eiusosijek
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