EKONOMSKA I UPRAVNA SKOLA OSIJEK
Osijek, Trg Svetog Trojstva 4

KLASA: 112-02/26-01/5
URBROIJ: 2158-47-01-26-6 -
Osijek, 17. ozujka 2026.
g
KANDIDATIMA
-SVIMA -

PREDMET: Obavijest o provodenju vrednovanja za radno mjesto nastavnik
Kompjutorske daktilografije

Ekonomska i upravna $kola Osijek, dana 2. ozujka 2026., na oglasnoj plo¢i, svojim
mreZnim stranicama i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje objavila je
Natjeaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika koji obavlja poslove
nastavnika Kompjutorske daktilografije, na odredeno vrijeme, s nepunim radnim vremenom
od 7 sati tjedno.

Prijavljeni kandidati, koji su svoje prijave podnijeli pravovremeno te ispunjavaju
propisane i u natjeaju objavljene uvjete, obavjestavaju se da ¢e razgovor — intervju biti
obavljen 20. oZujka 2026., u prostorijama Skole, Trg Svetog Trojstva 4, Osijek, po sljedeéem
rasporedu:

— Diana N., u 11:45 sati;
~ Masa S,, u 12:00 sati. _

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Provjera znanja i sposobnosti ¢e se obaviti iz podru¢ja pedagoSkog rada u
srednjoskolskim ustanovama. )

Izvori pripreme za vrednovanje su: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine*, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - ispravak, 90/11.,
16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (,,Narodne novine®, broj 94/15., 3/17. 1 22/26.),
Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u
razvoju (,,Narodne novine®, broj 24/15.), Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®, broj 112/10., 82/19.,
43/20. i 100/21.) i Nastavni plan i okvirni obrazovni program za zanimanje upravni referent u
dijelu koji se odnosi na nastavni predmet Kompjutorska daktilografija.

Rezultati vrednovanja ée biti objavljeni 23. ozujka 2026. na web stranicama i oglasnoj
ploti Skole.

ZA POVJERENSTVO
Lu.i{a peic, dipl. oec.
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