
TJKONOMSKA I uPRAVNA St<oI,a oSIIEK
Osilek, 1-rg Svetog'froistva 4

KLASA: 1 l2-02126-0t I 12

LJRIIROJ: 21 58-47 -01 -26-1
Osijek, 2l . kolovoza2026.

Na lenreliu odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine", broj 87l08., 86109..92110., 105/10. ispravak, 90lll., 16112.,'86112.,
94113.. 152114.,7117..68/18., 98119.. 64120., 151122. i 156123.), Zakona o osobnoj asistenciji
(,.Narodne novine". broj 71123. i J57125.) i Pravilnika o pomoinicima u nastavi i strudnim.
konrunikaciiskint posrednicima (..Narodne novine". broj 85124.). Ekonomska i upravna Skola-
O.si.j ek o b.i av I i r-ri c

NAT.TEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu pomodnik u nastavi

Predviden .ie odabir i zapo5ljavanje osoba na poslovima pomocnika u nastavi s ciljem
poveiania sociialne Lrklludenosti i integracije udenika s teskocama u razvoju.

POMOCNIK U NAS |AVI
. Broj traZenih osoba: 2
. Mjesto rada: Osi.iek
o Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme - 34 sala tjedno
o Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vriieme za Skolsku godinu 2026.12027.

UVJEl'I
Opci uvjeti prema /.akonu o radu (,,Narodne novine", bro.j 93/14..127117.,98119., l5ll22.i
64123.) iposebni uvjeti prema Lakonu o osobnoj asistenciii (,.Narodne novine", broj7ll23.i
157125.):

. punolietna zdravstveno sposobna osoba

. na.imanic zavr5ena ra'zina obraz.ovanja 4.2IIKO-a

. zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi

. neposto.ianie zapreka z,a z,asnivanie radnog odnosa u Skolskoj ustanovi iz ilanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i clanka 23. Zakona o
osobno.j asistenciii.

Pomocnik u nastavi ne moZe pruLati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom
dlanu obitelii, osim kada na podrudju osnivada odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti ponrocnika u nastavi. a to niie u suprotnosti s interesima udenika s teskoiama u
razvo.jr-r.

POZF]LJNO
o iskustvo u rrcposrednom radu s d.ieconr s teskoianra u razvoju.

OPIS POSLOVA
Potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljud.enosti, u kretanju, pri uzimanju hrane i piia, u
obavljaniu higiienskih potreba. u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka. suradnja s
nastavnicirna i strudnim suradnicima, te vr5njacima u razredu radi osiguranja razmjene
inlbrmaciia potrebnih za praccnle i unapredivanje rada s udenikom, poslovi prema zaduZenju
ravnatel.ia nakon zavrSetka nastavne godine.

I



DODATNA ZNANJA I VJESI-INE
PoStivanie razliditosti. afinitct prcma d.jeci s tcSkoiama u razvoju. otvorcnost, odgorzornost,
f'leksibilnost. razvijcne komunikaci.iske vjestinc. podjednaka sklonost individualnom i

timskonr radu. locnost u izvrSavanju poslova, organizirangst, emocionalna stabilnost i
doslje dnost.
Na natiecai se mogLr priiaviti osobe oba spola sukladno odredbama Zakona o ravnofravnosti
spolova (.,Narodne novine", broi 82108. i 69117.).
Rok za prijavu: 8 dana od dana obiave.
[Jz prijavu kandidati sr-r dr-rZni priloZiti sl.jedeie dokumente:

o pri.iavr,r na natjcca.i (vlastorr-rino potpisana);
o iivotopis s navedeninr podacinla o neposrednom radu s d.iecom s te5koiama u razvo.iu

ili volontiraniu (naziv institucije/udruge/tvrtke gdje je ostvareno iskustvo u radu s

. d.iecom ili volontiranje, te trajanje istog);
o dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovarya (presliku diplome ili potvrdu o stedenoj

strudno.j sprenri);
. uvicrcr.tje da se protiv kandidata ne vodi kaz.neni postupak (ne starije od 6 m.ieseci):
. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposoblf avania) za pomocnika u

naslavr;
. ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s te5kocama u razvoju potrebno je

priloZiti mi5lienje supervizora i/i li preporuku 5kole/ustanove/udruge.
Kandidati ko.ji ostvaru.jtr pravo prednosti pri zapoSliavanju prema posebnim propisima dr-rZni

str u pri.javi na.iavni poz.iv pozxati se na to pravo, priloZiti potvrdu o priznatom statusu iostalu
propisanr-r dokr-rmentaciju i irna.ju prednost u odnosu na ostalc kandidate samo pod jednakim
uvjetinra.
Kandidat ko.ji sc poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom l02.Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne
ttovirte", bro.j 121117..98/19.. 84121..i 156123.), uz prifavu na natjedaj duZan je priloZiti pored
dokaza o ispunjavaniu traZer-rih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatski h braniteli a:

Kandidat koji sc poziva na pravo prcdnosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 43.Zakonao
civilnirn stradalnicima iz Domovinskog rata (,.Narodne novine", broj 84121. i 13126.), uz
pri.f avu rra natlcdaj duZan ie dostaviti i dokaze iz dlanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Donrovinskog rala dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branite lj i . gov.hrlUserDocslmages//dokumentiA..likola//popis%20dokaza%202a%20ostv

o/o207.akono/o20oo/o20 ci v i ln im%20stradal nic i m ao/o20iz.o/o20DR.pdf
Kandidal prijavonr na natiedaj dajc privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavl.ierrim prilozinra odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka
sukladno va7-ccinr propisima o za5titi osobnih podataka.
Osoba ko.ia nc podnese pravodobnLr i/ili potpunu priiavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
fornraf nc uv.iete iz. natjchja. neie sc smatrati kandidatom prijavljenim na natjedaj.
Radni odnos sa Skolom zasnovat ie se nakon provedenog postupka selekcije kandidata. Za
kandidate pri.iavljenc na natjedaj koii ispuniavaju formalne uvjete natjecaja provest ie se
pretlrodno vrcdtrovanje radi provjere z.nania i sposobnosti bitnih z.a obavljanje poslova
oglaSenog radnog m.icsta. Ako karrdidat ne pristupi prethodnom vrednovanju smatra se da jc
povukao priiavu na natjccaj.



Podruc.ie prov.iere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata te vrijeme i mjesto odrl,avania
frethodne provjere kandidata bit ce obavljeno, najmanje tri dana prije odrZavanja, na mreZnoj
stranici Skole:
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta slati u zatvo€noj omotnici na
adresu Skole: Ekonomska iupravna Skola Osijek,31000 Osijek,'frg Svetog Trojstva 4, s

naznakom ,,ZA NA'[.TECAJ". ti , ,

lzrazj ko.ii se u ovom natjecaju koriste za osobe u muSkom 
'rodu 

neutralni su'i' ie-dnako se
odnose na muSke i Zenske osobe.


